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1 Uvod

1. 1. LepSi Zivotni a pracovni podminky, kvalitnéjSi zdravotni péce a socialni ochrana vedou
k tomu, Ze méné lidi dnes umira pfed€asné v détstvi nebo béhem pracovniho Zivota. Vice lidi
ma moznost prozit delSi Zivot nez v minulosti a stafi se stava pfimou zkuSenosti stale vétSiho
poctu lidi. SouCasné se zvysujici se nadéji na doziti pfi narozeni se méni Zivotni styl, moznosti

s e

i oCekavani starSich osob. Starsi lidé Ziji zdraveéji a aktivnéji.

1. 2. Podle demografické prognézy zpracovane Ceskym statistickym Gfadem bude v roce 2050
Zit v Ceskeé republice pfiblizné pul milionu ob&anl ve véku 85 a vice let (ve srovnéani s 101 718

v roce 2006) a témérF tfi miliony osob starSich 65 let (31,3 %)1). Nadéje dozZiti pfi narozeni bude

v roce 2050 cinit 78,9 let pro muze a 84,5 pro Zenyz) (oproti 73,4 let pro muze a 79,7 let pro
Zeny v roce 2006). Predpoklada se, Zze v obdobi let 2000 az 2050 se v hospodarsky vyspélych

zemich zvysi podil lidi ve véku 80 a vice let tfikrat, avSak pocet stoletych a starSich 15,5 krat®.
Uhrnna plodnost v prvé poloving roku 2007 &inila 1,4 Zivé narozenych déti na jednu Zenu
v reprodukénim véku a pfekonala tak hranici 1,3 povazovanou za velmi nizkou arover. Plodnost
v3ak stale zustava na nizké, v dlouhodobém pohledu prostou reprodukci populace nezajistujici
arovni.

1. 3. Demograficky vyvoj je podminén ekonomickym a socialnim vyvojem. Soucasné
predstavuje jeden ze strategickych a dlouhodobych faktorl, které je tfeba zahrnout do tvorby
politiky v rdznych oblastech. RUst poctu a podilu starSich lidi vyZaduje pfizplsobeni sluzeb a
produktu jejich potfebam a preferencim a pfijeti opatfeni, ktera podpofi ekonomicky ruast.
Strategie reagujici na starnuti populace by méla vyuzit potencialu starSich osob a vytvorit
mezigenera¢né soudrznou a vékové inkluzivni spole€¢nost. Souasné je Zadouci zamyslet se
nad efektivitou opatfeni na podporu rodin a souladu rodinného a pracovniho Zivota.

1. 4. LepSi zdravi a delSi zZivot jsou vyznamné hodnoty samy o sobé&. Spole¢nost, v niz jsou lidé

zdraveéjSi, vzdélangjsi a Ziji déle, predstavuje pfilezitost pro ekonomicky a socialni rozvo;.
Prodlouzeni stfedni délky zivota znamend, Ze v praméru mame vSichni moznost prozit delSi
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Zivot, mit déle vztah se svymi rodi€i a byt déle oporou pro své déti ¢i vnuky. Tento pfinos nelze
méfit pouze ekonomickymi kritérii.

1. 5. Demografické starnuti je vétSinou mylné povazovano za negativni jev a problematika
spojena s demografickym starnutim je ¢asto redukovana na problematiku reformy dichodového
systému. K zajisténi kvality Zivota ve stafi a k vyuziti zkuSenosti a potencialu pfibyvajiciho poctu
starSich lidi je vSak tfeba ucinit vice. Je nezbytné pfijmout opatifeni v fadé oblasti a zejména
zmeénit negativni pfistup ke starnuti populace a ke starSim lidem, ktery je €asto spojen se
stereotypnim az ageistickym pohledem na stafi a starSi lidi, vzbuzuje obavy naruSujici
mezigeneracni soudrznost a vytvafi podhoubi vékové diskriminace. Prehlizi pfitom nejen
potencial starych lidi, ale také dusledky a moznosti védeckého, technického a ekonomického

rozvoje.

1. 6. Ke zvySeni kvality Zivota ve stafi a podpore prosperity ve starnouci spole¢nosti je nezbytné
dat v prabéhu Zivota pfilezitost pro uplatnéni, uceni, vzdélavani a aktivni zivot vSem lidem.
Linearni model vzdélani, prace a dichod stéle vice prestava platit a hranice mezi jednotlivymi
fazemi Zivotniho béhu se stavaji flexibilngjSimi a méné ostrymi. StarSi lidé maji stejné jako
vSichni pravo byt hodnoceni jako jednotlivci, na zakladé svych schopnosti a potfeb bez ohledu
na svUj vék, pohlavi, barvu pleti, zdravotni postizeni &i jiné charakteristiky. Starsi lidé a jejich
znalosti a zkuSenosti by méli stat v centru zmén realizovanych v kontextu starnuti populace.

1. 7. Ob&ané kazdého véku by méli hrat aktivni roli pfi ur€ovani povahy a kvality jim
poskytovanych sluzeb. Na trhu prace, pfi poskytovani zdravotni péce, socialnich a dalSich
sluzeb je Zadouci zasadni zména pfistupu ke starSim osobam. Starnouci spole¢nost si nemuaze
dovolit vylu€ovat starSi osoby z trhu prace a neposkytnout pfilezitost tém, ktefi chtéji zZit aktivné.
Zdravotni péce o staré lidi musi pfedchazet vzniku dlouhodobé zavislosti a institucionalizaci.
Potfebujeme hlavné vice mozZnosti pro aktivni a sobéstaény Zivot ve stafi, nejen vice
residenénich zafizeni pro seniory. Potfebujeme stafi pratelské komunity, které poskytuji vice
prilezitosti pro socialni aktivity a hodnotné traveni volného €asu. Potfebujeme komunitni centra
poskytujici star§im obéanum a rodinam podporu a flexibilni sluzby. Potfebujeme nabidku
vhodného a dustojného bydleni, které podporuje socialni integraci a vyhovuje potfebam a
omezenim starych lidi.

1. 8. VIada si ve svém programovém prohldSeni stanovila za jednu z priorit vénovat zvySenou
pozornost kvalité Zivota ve stafi. K zajiSténi vySSi kvality Zivota ve stafi v kontextu
demografického starnuti jsou nezbytné koncepéni zmeény a pfijeti opatfeni v riznych oblastech.
Co ucinime nyni, vyznamné ovlivni kvalitu Zivota ve stafi budoucich generaci a nas vsech.
NevyuZiti pfilezitosti a nereagovani na vyzvy, které vyznamna demografickd zména pfFinési,
muaze vést k neefektivnim politikdm a k nesenzitivnim sluzbam, které nevyuZzivaji potencial a
nezohledriuji potfeby a aspirace rostouciho podilu a poctu starSich lidi. Koncepéni a preventivni
feSeni jsou levnéjSi a efektivnéjsi.

1. 9. Stéle vétsi ¢ast dospélého Zivota budeme proZivat ve stafi. Pokud lidé starSi 65 let budou
tvofit tfetinu populace, pfestava mit smysl rozliSovat mezi sluzbami a produkty pro seniory a pro
neseniory. VSechny sluzby a produkty, nejen specifické sluzby pro seniory, musi vyhovovat také
potfebam, omezenim a preferencim starSich lidi. Sluzby musi byt kvalitnéjsi a flexibilngjSi a
musi vyhovovat vSem, bez ohledu na jejich zdravotni stav a omezeni spojend s vékem.
Spravné a proziravé je udélat maximum pro to, abychom vytvofili podminky pro distojny,
zdravy a aktivni Zivot v druhé poloviné Zivota a pro uplatnéni potencialu a aspiraci rostouciho
podilu starSich osob. Polovina Zivota stale vétSiho poctu lidi se pfitom odehraje ve véku nad
50 let. Demografické starnuti bylo oznaceno také jako tich& revoluce. Je tfeba se zamyslet nad
tim, zda naSe instituce, prostfedi, zplsob mysleni i Zivota jsou pfipraveny na pozvolny, ale jisty
prichod spole¢nosti dlouhovékosti.

1. 10. Tento program stanovuje zakladni prfedpoklady pro to, abychom wvytvofili podpurné,
integrujici a vstficné prostfedi pro sebe i pro druhé. Jeho cilem je podpofit solidaritu a
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soudrznost mezi generacemi a zajem o situaci, t&Zkosti a preference starsich lidi v Ceské
republice, zvysit subjektivni a objektivni bezpe&i a ochranit prava zranitelnych skupin starych
lidi. Program navazuje na Narodni program pfipravy na starnuti na obdobi let 2003 az 2007 a
na zkuSenosti s jeho realizaci. Stanovuje priority a opatfeni na pét let. V roce 2012 bude
vyhodnocen a revidovan. Stanovené zakladni prioritni sméry by vSak mély mit dlouhodobé&jsi
platnost.

1. 11. Kvalita Zzivota ve stafi je hodnota a prafezové téma, které presahuje hranice
administrativnich kompetenci a arovni vefejné spravy. Vyzaduje uceleny a komplexni pfistup a
spolupraci napfi¢ sektory spolecnosti. VyZaduje strategické partnerstvi vlady a samospravy
k naplnéni zavazku vysSi kvality Zivota ve stafi. Méli bychom si vSichni spole¢né poloZit otadzku,
jaké chceme stafi pro sebe a pro sveé rodiCe a co je nezbytné k naplnéni nasi predstavy ucinit.

s vr

Téma starnuti populace a kvality Zivota ve stafi se tyka nas vsech.
2 Z&akladni principy

Pristup ke starSim osobam a starnuti populace vychazi z nasledujicich princip:

2.1. Celozivotni pfistup

Zdravi a kvalita Zivota ve vySSim véku jsou do znacné miry podminény Zivotnimi podminkami,
udalostmi a rozhodnutimi v détstvi a dospélosti, v€etné Zivotniho prostfedi a Zivotniho stylu.
CelozZivotni pfistup ke zdravi znamena vénovat pozornost specifickym rizikim v kritickych fazich
Zivota a zaméfit se na specifické potfeby v rdzném véku. PfestoZe celozivotni pfistup klade
diraz na prevenci, nezbytné je také pfijeti adresnych opatfeni k napravé a kompenzaci jiz
vzniklych poruch a rizik. Zdravi a kvalitu Zivota lze ovlivnit a zvySit v kazdém véku. CeloZivotni
pfistup je tfeba uplatnit nejen v oblasti zdravi, ale také vzdélavani, zameéstnatelnosti, bydleni,
hmotného zabezpeceni nebo sociélni participace.

2.2. Partnerstvi vlady a samospravy

Pro dosazeni podminek pro zdravé, dustojné a aktivni starfi je zasadni strategické a dlouhodobé
partnerstvi mezi vlddou a samospravou. Mistni a regionalni samosprava ma znacny vliv na
kvalitu a dostupnost dopravy, bydleni, zdravotnich a socialnich sluzeb, pfilezitosti pro socialni,
kulturni a volnodasové aktivity, bezpe&nost a na dalsi sluzby a podminky dualezité pro kvalitu
Zivota. Samospravy by meély mit vad¢&i dlohu pfi vytvareni stafi vstficnych komunit a podminek
pro zvySeni kvality Zivota na mistni Urovni. VIada by méla samospravu podpofit a usilovat
0 spolupraci pfi realizaci stanovenych cili na celorepublikové Grovni a pfitom zohledriovat
rozdily a specifické potfeby v jednotlivych regionech.

2.3. Mezigeneracni vztahy a soudrznost

Jednotlivé generace jsou ha sobé vzajemné zavislé. Pfedavani hodnot, kultury a zkuSenosti se
uskuteénuje v rdmci mezigeneracnich vztahl. Mezigenera¢ni solidarita a vékova rdznost na
pracovisti, v komunité a rodiné je faktorem socialni soudrznosti a ekonomického rozvoje.
Mezigeneracni vztahy maji zasadni vyznam pro rozvoj jedince i spolec¢nosti a pro kvalitu Zivota
v kazdém véku. Stafi pfinasi fadu pozitivnich hodnot a seniorskd generace hraje vyznamnou
roli v rodinach, komunitach a celé spole¢nosti. Tato role by méla byt podporovana. Podpora
mezigeneracnich vztahl a spoluprace by proto méla byt soucasti vSech aktivit realizovanych
v reakci na starnuti populace s cilem pfispét k rozvoji spole¢nosti pro vSechny generace. Z vétsi
mezigeneracni soudrznosti a odstranéni vékovych bariér mize mit prospéch cela spole¢nost.

2.4. Zvlastni pozornost vénovana znevyhodnénym a zranitelnym skupinam

StarSi lidé se zavaznym zdravotnim postizenim, v€etné syndromu demence, duSevné nemocni,
migranti, obyvatelé Spatné vybavenych lokalit venkova a mést vyZaduji vzhledem ke
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kumulovanym rizikim socialniho vylouéeni zvlastni pozornost a specificka opatfeni. Pfistup ke
starym lidem z etnickych mensin musi byt kulturné senzitivni. Zvlastni pozornost musi byt
vénovana osobam, které se staly obéti totalitnich rezimu, valeénym veterdnim a dalSim
skupinam zasluhujicim zvIastni pozornost.

2.5. Genderovy pfistup

Mezi starSimi lidmi v disledku vySSi nadéje doziti pfi narozeni prevazuji Zeny a jejich podil se ve
vySSich vékovych kategoriich zvySuje (ve véku 100 let dosahuje poméru 4:1). V dasledku toho
starSi Zeny Ziji bez partnera €astéji nez starSi muzi. StarSi Zeny jsou Castéji vdovy na rozdil od
starSich muz(, ktefi jsou Castéji Zenati. Podil vdov v kazdé vékové skupiné nad 50 let postupné
nartsta a ve srovnani s muzi je nékolikanasobné vyssi. Ve vékové skupiné 70-74 let presahuji

pocty vdov pocty vdanych Zen (podle jednotek véku v 72 Ietech)“’. V nejstarSich vékovych
skupinach je riziko chudoby nékolikanasobné vySSi u Zen nez u muzl. Muzi a Zeny celi
odlisnym rizikim na trhu prace, maji odliSn4 zdravotni rizika a potfeby. Zdravi Zen je obecné
hor§i nez zdravi muzu, vCetné drovné disability, rizika institucionalizace, socialni izolace a
nékterych vékové podminénych nemoci (napf. Alzheimerovy choroby ¢&i osteopordzy). Naopak
kardiovaskularni mortalita ¢i sebevrazednost je vy$Si u muzu. Vyznamny genderovy aspekt se
tyk4 také neformélnich a formalnich (profesionalnich) pecovatelt. Pfiblizné dvé tretiny
neformalnich pecovatelt tvofi Zeny. Politiky vztahujici se ke starnuti a starSim lidem jako
napfiklad dichodova, zdravotni, rodinna ¢&i pfijmova politika nebo podpora péce a pecovatell
by mély byt genderové sensitivni a spravedlivé. Dulezité je nejen zohlednéni prevazujiciho
poctu Zen ve vysSich vékovych kategoriich, ale zejména rozdilnych rizik, potfeb a specifik muzi
a Zen v jednotlivych oblastech Zivota.

2.6. Dialog s ob&anskou spole¢nosti a socialnimi partnery

Organizace prosazujici zajmy starSich osob jsou aktivnimi partnery v tvorbé politiky. Neziskovée
organizace, které €asto plsobi na mistni Urovni, zavadéji nové sluzby, disponuji cennymi
zkusSenostmi a znalostmi a pfispivaji ke zvySovani kvality Zivota starSich osob. Jejich potencial
je zadouci vyuzit pfi zlepSeni situace starSich osob v rGznych oblastech Zivota. Neziskové
organizace a zajmy, které prosazuiji, jsou riznorodé stejné jako starSi populace. Pro zlep3eni
situace starSich osob na trhu prace a v dalSich oblastech je dllezité zapojeni vSech socialnich
partnerd. V souladu s participativnim pfistupem je Zadouci usilovat o zapojeni a ucCast
samotnych starSich osob na feSeni otazek, které se jich dotykaji, a na rozvoji spole¢nosti.
Spoluprace s ob&anskym sektorem a socialnimi partnery se rozviji mimo jiné v Radé vlady pro
seniory a starnuti populace.

2.7. Odpovédnost jednotlivce a spolecnosti

Za kvalitu Zivota ve stafi a aktivni zapojeni se do spolec¢nosti nesou nedilnou odpovédnost
jednotlivci i spole€nost. DUstojné a aktivni postaveni starSich lidi vyplyva mimo jiné z aktivniho
pfistupu a odpovédnosti za vlastni Zivot i za mezigeneracni vztahy, pfedavani dulezZitych
zkuSenosti, tradic a hodnot. StarSi lidé by meéli usilovat o aktivni roli a pfinos spolecnosti,
komunité a rodiné. StarSi lidé stejné jako vSichni maji odpovédnost za vyuZiti pfilezitosti
k uplatnéni a za odpovédny pfistup ke svému Zivotu a ke svému zdravi. Spole¢nost by méla
poskytnout podminky a rovné Sance lidem kazdého véku pro zdravy a aktivni Zivot. Kvalita
Zivota ve stafi vyZzaduje také osobni zralost a odpovéd na hlubSi duchovni otazky Zivota. Stafi,

starnuti, umirani je zdsadni téma a jedineCna osobni zkuSenost. Stafi nelze redukovat na
otazku kvality péce a Zivotnich podminek.

2.8. SniZovani socialnich a geografickych rozdila (ekvita)
Starsi lidé tvofi velmi heterogenni skupinu. Starnuti a stafi pfinasi jina rizika a tézkosti tém, ktefi

byli v pribéhu Zivota néjakym zpusobem znevyhodnéni, maji nizsi pfijmy a horsi zdravotni stav.
ReSeni téchto téZkosti pfitom maze byt podminéno vzdélanim a materialni situaci. Je spravné a
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slusné usilovat o socialni spravedinost a snizovat Uzemni rozdily v dostupnosti a kvalité sluzeb
a prileZitosti a zajistit rovnost pfistupu k dalezitym sluzbam a produktim, véetné bydleni,
dopravy, zdravotni péCe pro vSechny skupiny starSich osob. Zvlastni pozornost je nezbytné
vénovat Uzemnim rozdilim, specifickym problémim a potfebam jednotlivych regiond a
subregiond Ceské republiky a zejména rozdilim mezi méstem a venkovem.

2.9. Politika podloZzena dikazy

Politika v reakci na starnuti a opatfeni v jednotlivych oblastech vyznamnych pro kvalitu Zivota ve
stafi musi vychazet z podloZenych a ovérenych poznatkd a byt monitorovany a vyhodnocovany.
V oblasti zdravotni péce, socialnich sluzeb, bydleni, zaméstnanosti, vzdélavani a dalSich je
nezbytné vychazet z vysledkld vyzkumu a objektivnich dat. PFi koncipovani a podpore vyzkumu
je zadouci vychazet z vyzkumnych priorit stanovenych v ,Programu vyzkumu v oblasti starnuti
pro 21. stoleti” (,The Research Agenda on Ageing for the 21st Century*), ktery byl zpracovan a
pfijat ve spolupraci Mezinarodni gerontologické a geriatrické asociace a Programu OSN pro

starnuti ve Valencii v roce 2002.

2.10. Dustojnost

Dustojnost ve stafi a pfi poskytovani péce a pomoci druhym lidem jsou hodnoty, které vyzaduji
zajisténi prava volby a spolurozhodovani o zplsobu, rozsahu a misté poskytovani péce a
pomoci. Pravo na seberealizaci a svobodnou volbu je tfeba zajistit vSem, nejen zdravym a
sobéstaénym. DuUstojnost vyZaduje zabranéni protektivnimu pfistupu a redukci potfeb starSich
lidi a stafi na socialni a zdravotni problematiku. VyZaduje uspokojeni duchovnich a kulturnich
potfeb, ,zpInomocnéni* a podporu aktivni nezavislosti.

2.11. Informovanost a mainstreaming

Kvalita Zivota ve stafi a problematika spojena se starnutim populace je komplexni a prufezova.
Potfeby i potencial starSich lidi v rdznych oblastech a sférach zZivota mohou byt snadno
opomenuty v dusledku nedostatku zajmu a podpory, neznalosti, nejistoty, ambivalence nebo
ageismu. Pfi koncep¢ni ¢innosti je proto nezbytné znat potfeby, preference, rizika a omezeni
riznych skupin starych lidi. Systematicka pozornost vénovana specifickym rizikim a potfebam
starSich a starych lidi v riznych oblastech Zivota zvySi senzitivhost politik a sluzeb a zabrani
socialnimu vylou€eni a Skodam, které toto vylou¢eni mize znamenat pro jedince, jeho rodinu a
celou spole¢nost. S vyuzitim participativniho pfistupu se Ize dozvédét vice o nazorech ob&ant
na dastojnost a kvalitu Zivota ve stafi, mezigeneracni vztahy, aktivni Zivot nebo participaci ve
spole¢nosti. Zohlednéni demografického starnuti a potfeb starSich lidi v &innosti rdznych
subjektd (mainstreaming) muzZe vést k pfijeti legislativniho opatfeni &i jiné intervence zamérené
na feSeni konkrétniho problému a k lepSi kvalité Zivota ve stafi vétSiho poctu lidi. Aktivni zajem
a hodnoceni navrhovanych zmén a opatifeni z hlediska dopadu na staré osoby muiZze veést

k zabranéni nezadoucim disledkiim nebo jejich véasné naprave.
Opatfeni:

2. A. Prosazovat uplathovani uvedenych principd v jednotlivych oblastech a drovnich vefejné
spravy a posuzovat politiky a opatfeni z hlediska jejich dopadu na starSi osoby. Klast diraz na
zabranéni diskriminaci na zakladé véku a ochranu lidskych prav.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spolugesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe, Ministryné& pro LP
Spoluprace: CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace;
védeckeé, vyzkumné a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné
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2. B. Navazat spolupraci s grémiem pro regulacni reformu a efektivni vefejnou spravu tak, aby
pfi hodnoceni dopadu regulace mohly byt dukladné hodnoceny a analyzovany dopady na
seniorskou populaci.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spoluprace: CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace;
védecke, vyzkumné a vzdélavaci instituce

Termin: 2008

2. C. Vyhodnocovat dopady reforem a opatfeni v oblasti ddchodového systému, zdravotnictvi,
bydleni a socialnich sluzeb na sou€asnou a budouci situaci starSich osob.

Gesce: MPSV, MZ, MMR

Spoluprace: MF, CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské
organizace; védecke, vyzkumné a vzdeélavaci instituce

Termin: pribézné

2. D. Podporovat odpovédny pfistup ke zdravi a hmotnému zabezpec€eni ve stafi a zvySovat
zdravotni a finan¢ni znalosti a kompetence lidi. ZvySovat informovanost starSich osob
0 zpusobech feSeni obtiznych Zivotnich situaci v riznych oblastech Zivota.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spolugesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MPO, MZe, Ministryné& pro LP
Spoluprace: CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace;
védecké, vyzkumné a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

2. E. Podporovat pozitivni pohled vefejnosti na stafi, starnuti a starSi osoby a usilovat
o zlepSeni medialni kultury ve vztahu k seniorim. Podporovat vytvareni informacnich,
vzdélavacich a aktivizacnich programu pro seniory ve sdélovacich prostfedcich.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spolugesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe, Ministryné& pro LP
Spoluprace: CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace;
védecké, vyzkumné a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

2. F. V ramci podpory vyzkumu zohledriovat ,Program vyzkumu v oblasti starnuti pro 21.
stoleti, ktery byl pfijat v roce 2002 ve Valencii. ZvySovat dostupnost a vyuzivani vysledku
vyzkumu relevantnimi subjekty.

Gesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MO, MPO, MZe

Spoluprace: CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace;
védecke, vyzkumné a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

2. G. Usilovat o snizovani socialnich a tzemnich rozdild v pfistupu k vefejnym sluzbam.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spolugesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe, Ministryné& pro LP
Spoluprace: MS, regionalni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace,
nestatni neziskové organizace

Termin: pribézné

2. H. V jednotlivych oblastech a politikach zohledrnovat rozdilnou situaci a potfeby Zen a muzd.
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Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spolugesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe, Ministryné& pro LP
Spoluprace: CGGS, regiondlni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace;
védecke, vyzkumné a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

2. |. Zpracovat koncepci péce o valeCné veterany a vytvaret podminky pro zvySovani kvality
Zivota vale¢nych veteran(.

Gesce: MO
Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské organizace
Termin: 2012

3 Strategické priority

Program vychazi z pfedpokladu, Ze ke zvySeni kvality Zivota ve stafi a k uspéSnému feSeni
vyzev spojenych s demografickym starnutim je nezbytné zaméfit se na nésledujici strategické
oblasti a priority. Nize uvedené cile je Zadouci prosazovat horizontalné napfi¢ sektory a na
vSech Urovnich vefejné spravy.

Aktivni starnuti

Prostfedi a komunita vstficna ke stafi

ZlepSeni zdravi a zdravotni péce ve stafi

Podpora rodiny a pecovatelu

Podpora participace na zZivoté spolecnosti a ochrana lidskych prav

4 Aktivni starnuti

4.1. ZvySeni ekonomické aktivity a zaméstnanosti je kliCovou strategii k feSeni ekonomickych
vyzev spojenych se starnutim populace. Problémem starnuti populace neni ani tak jeho dopad
na ekonomiku, jako spiSe jeho interakce se situaci na trhu prace a charakteristikami penzijniho
systému. Starnuti a pfipadny Ubytek pracovni sily mize byt do znaéné miry kompenzovan
zvySenim zaméstnanosti. Ekonomicky dopad starnuti populace bude do zna¢né miry zavisly na
tom, jak vyuZijeme ziskané pfirtstky v délce Zivota.

4.2. Konkurenceschopnost ekonomiky bude stale vice zaviset na investicich do vzdélani a
zdravi v prubéhu Zivota a na vyuZziti schopnosti a dovednosti starSich osob. Lidé musi byt
zdravéjSi a spokojenégjsi, aby byli schopni a ochotni zlstat déle v zaméstnani. Méli by byt
pripravovani pro delSi a flexibilngjSi kariéru a aktivni pfistup k rozvoji svych dovednosti.
Spole€nost a zaméstnavatelé musi tuto skute¢nost cilevédomé reflektovat v koncepci rozvoje
lidskych zdroji a zalit investovat do udrzeni schopnosti, dovednosti a zaméstnatelnosti
rostouciho podilu starSich osob na trhu prace. Ke zvySeni zaméstnanosti starSich osob a
prodlouzeni pracovniho Zivota je nezbytné motivovat jak zaméstnavatele, tak starSi
zameéstnance. K prodlouzeni pracovniho a aktivniho Zivota je Zadouci zlepSit kvalitu pracovniho
Zivota.

4.3. Na urovni ekonomické aktivity a na solidarité mezi ekonomicky aktivnimi a neaktivnimi je
zaloZeno financovani systému dachodového a zdravotniho pojisténi. K zajisténi udrzitelnosti
financovani téchto systému musi byt zvySena zameéstnanost vSech skupin populace. V kontextu
demografického starnuti je zasadni dosazeni evropskych cill politiky zaméstnanosti, tj. zvySeni
obecné urovné zameéstnanosti na 70 %, zaméstnanosti Zzen na 60 % a zameéstnanosti starSich
osob (55 az 64 let) na 50 %. V nasledujicim obdobi do roku 2012 je Zadouci dosazeni 55%
zameéstnanosti starSich osob.

4.4. Ekonomicka aktivita starSich osob je pfinosem pro kvalitu Zivota téchto osob, jejich rodiny a
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spokojenosti, identity, socialniho statusu, uznani, sebelcty a socialnich vztahd. MoZnost
svobodné si zvolit ukon€eni nebo pokraCovani pracovni aktivity by méla byt dostupna pro
vSechny, bez ohledu na vék, pohlavi, zdravotni postizeni, barvu pleti ¢i jiny davod. Politika a
programy aktivniho starnuti by se meély zaméfit zejména na snizeni rozdilu mezi zaméstnanosti
starSich Zen a muzd a na zvySeni Sanci osob s niZsi kvalifikaci a jinak znevyhodnénych osob na

trhu prace. Je dllezité podpofit osoby s nizSi kvalifikaci a vzdélanim, aby mély stejné Sance na
delSi a kvalitnéjsi pracovni kariéru.

4.5. Pfechod mezi ekonomickou aktivitou a ekonomickou neaktivitou by mél byt vice flexibilni.
Duchodovy vék by nemél stavét jedince pred volbu pouze mezi dvéma moznostmi, mezi Uplnym
odchodem z trhu prace a plnym setrvanim na trhu prace. Zameéstnavatelé by méli ve spolupraci
se socialnimi partnery rozvijet politiku vac&i starSim a byvalym zaméstnancum a podporovat je
ve vetsi a kvalitngjsi u€asti na trhu prace. StarSi osoby mohou setrvat déle na trhu prace, pokud
k tomu dostanou pfilezitost a budou pro né vytvorena kvalitni pracovni mista.

4.6. Reforma trhu prace musi probihat v souladu s reformou dichodového systému. ZvySeni
dichodového véku musi byt doprovazeno komplexnimi opatfenimi ke zvySeni zaméstnanosti
starSich osob, k prodlouzeni pracovniho Zivota a ke sniZzeni nezaméstnanosti starSich osob.
Zadouci je rovnéz zlepSeni zdravi zaméstnancl prostiednictvim zlepSeni pracovnich podminek,
podpory zdravi na pracovisti a zvySenim kvality prace. Celkova Uroven zameéstnanosti, kvalita a
produktivita prace a jeji prodlouzeni je pro ,udrzitelnost* financovani dichodového systému
vyznamnéjSi nez samotné pomeéry vékovych skupin v populaci a demografické indexy zavislosti.
Rozhodujici pro pfizpusobeni diuchodového systému starnuti populace je oddaleni skuteéného
véku odchodu z trhu prace a zvySeni ekonomické aktivity starSich osob, nejen zvySovani
statutarniho ddchodového véku.

4.7. StarSi lidé jsou na trhu prace i v dalSich oblastech vnimani stereotypné. Vékova
diskriminace a vylou€eni z trhu prace vede k vylou€eni ze spole¢nosti. Vékova diskriminace se
muze tykat kazdého jednotlivce, jak prochazi jednotlivymi zivotnimi fazemi. Vékové role a normy
reguluji sociélni vztahy. Je vSak tfeba zabranit stereotypim a zmeénit pfistup ke starnuti a
star$im lidem. Zadouci je zmé&na postoje k této rizikové skupiné jak ze strany zaméstnavateld,
tak celé spole€nosti. V zaméstnani, stejné jako jinde v Zivoté, musi byt ¢lovék hodnocen podle
svych schopnosti a dovednosti. Je Zadouci vyhnout se stigmatizaci starSich osob jako méné
flexibilnich a méné produktivnich.

4.8. Ekonomicka aktivita starSich osob, v€éetné aktivity po dosazeni dichodového véku zavisi na
mnoha faktorech. Je obecné vySSi tam, kde je vétSi poptavka po pracovni sile a nizka
nezaméstnanost. Ekonomicka aktivita starSich osob se liSi mezi regiony i socialnimi skupinami.
VysSi vzdélani a kvalifikace poskytuje vice moznosti a vétsi flexibilitu na trhu prace. VEk, ve
kterém jednotlivci Celi problémuim na trhu prace, se muze znacné liSit u jednotlivych profesi a
sektorti ekonomiky. Nelze stanovit obecné platnou vékovou hranici, kdy ¢lovék ztraci schopnost
uplatnit se v zaméstnani a byt aktivni ve spolecnosti.

4.9. Vzdélavaci politika hraje zasadni roli v reakci na starnuti populace, a to nejen vzhledem
k zajisténi zadouci kvalifikace a flexibility pracovni sily a predpokladl pro celozivotni uceni, ale
také zvySenim zdravotnich a financnich kompetenci populace. To pfedpoklada pfijeti
celozivotniho pfistupu k praci a zaméstnatelnosti a vytvofeni rovnych pfilezitosti pro zvySovani
znalosti a dovednosti v prubéhu Zivota. Vzdélani dalSich generaci a jeho vliv na produktivitu
prace muze vyznamné kompenzovat vliv starnuti populace. Je dllezité zaméfit se na
predvidani poptavky po pracovnich silach, posileni vazby dalSiho profesniho vzdélavani na
pozadavky trhu prace a odstranit disproporce mezi profesnim vzdélavanim a kvalifikacnimi
pozadavky na pracovni silu.

4.10. K vytvofeni komplexniho systému dalSiho vzdélavani je nezbytné vyjasnit kompetence
resortd a dalSich subjektld v systému dalSiho odborného vzdélavani a dofesit systém jeho
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financovani. Déale je Zadouci vytvofit institucionalni struktury, standardy a postupy pro externi
hodnoceni kvality nabidky dalSiho vzdélavani (certifikaci vzdélavacich instituci, certifikaci kvality
vzdélavatell a akreditaci vzdélavacich programu). Vzdélavaci aktivity jak na strané
zaméstnancu, tak zaméstnavatell jsou do zna¢né miry zavislé na jejich zajmu o vzdélavani a
na tom, zda si uvédomuji vyhody, které jim vzdélavani pfinasi. Proto je nezbytné zvySovat
informovanost zaméstnancl a zaméstnavatelll 0 moznostech a pfinosech vzdélavani.

4.11. StarSi pracovnici mohou byt pfinosem pro zaméstnavatele v dusledku dlouholeté pracovni
zkuSenosti, zralosti a nizsi fluktuace. Rizeni lidskych zdroju reflektujici a zohledriujici vékovou
strukturu a potfeby starSich pracovnikll (age management) pfispiva k pracovni spokojenosti a
produktivité, zvySuje motivaci, sniZzuje absenci, podporuje zdravi a zlepSuje vztahy na pracovisti.
Age management posiluje socialni dialog a zlepSuje obraz podniku. Je nastrojem vyuZziti
cennych zkuSenosti pracovnikd. Vékoveé raznorody kolektiv je stabilngjSi a produktivngjsi. Age
management vyZaduje vytvofeni nového modelu prace, u€eni a souladu pracovnich a

rodinnych zavazku v pribéhu Zivota.

4.12. Ugast na trhu prace je podmin&na souladem mezi pracovnim a rodinnym Zivotem. Pro
zvySeni zaméstnanosti starSich zen, které se zejména podileji na poskytovani neformalni péce,
je nezbytné poskytnout podporu prostfednictvim respitnich socialnich sluzeb a flexibilnich
pracovnich podminek, zejména flexibilni pracovni doby. Ti, ktefi pec€uji o blizkého starSiho
Clovéka, by méli mit stejné pravo a moznosti pokracovat v pracovni kariéfe jako rodice pecujici

o déti. PeCovatelé nesmi byt stavéni pfed volbu mezi pé¢i nebo zaméstnanim nebo pfed volbu
mezi trvalou institucionalni peci a neformalni péci bez dostate¢né podpory a pomaoci.

74

4.13. Aktivni Zivot ve stafi neni myslitelny bez dostate€ného hmotného zabezpeceni. Nizky
prilem muze zna¢né omezit moznosti zdravého a aktivniho Zivota a participace ve spole¢nosti.
Duchodovy systém je proto tfeba reformovat tak, aby poskytoval adekvatni pfijem a umozrioval
aktivni Zivot. Duchodovy systém by mél byt mezigeneracéné a socialné spravedlivy.

4.14. Zmény vékoveé struktury populace vytvareji, zejména v pfipadé duchodového systému
prab&zné financovaného a davkové definovaného, ktery méa také Ceska republika, tlak na
vydajovou stranu dichodového systému. Soucasny duchodovy systém je proto bez provedeni
adekvatnich zmén dlouhodobé finanéné neudrzitelny. Tyto zmény by mély vychazet
Z pfizpasobovani dichodového systému ménicim se demografickym parametrim a nemély by
spoléhat na lepSi ekonomicky ¢i demograficky vyvoj. Dlchodova reforma by méla byt vnimana
jako kontinualni proces pfizplisobovani a nikoliv jako jednordzova zména.

4.15. Dlouhovékost muze vést ke zvySenému riziku chudoby u osob, které se doziji velmi
vysokého véku, a to predevSim v pfipadé dichodovych systémul, u kterych je valorizace
dichodl niz8i nez mzdova Ci pouze cenova. Pfi zménach dichodového systému, které maji
zajistit dlouhodobou finanéni udrzZitelnost, je proto tfeba v kontextu ohroZeni chudobou ve
zvysené mife zohlednit také otazku pfimérenosti dichodovych davek.

Opatfeni:

4. A. Zvysit nabidku a dostupnost celoZivotniho vzdélavani pro zaméstnavatele a zaméstnance.
Podporovat zaméstnavatele a zaméstnance investujici do zvySovani znalosti a dovednosti
starSich pracovniki a zaméstnavatele poskytujici podminky pro postupny odchod do dichodu a
podminky pro zaméstnavani dichodcu.

Gesce: MPSV, MSMT, MPO

Spoluprace: MF, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace

Termin: pribézné

4. B. Zpracovat koncepci rozvoje systému dalSiho vzdélavani a jeho financovani.
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Gesce: MPSV, MSMT, MPO

Spoluprace: MF, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace

Termin: 2009

4. C. V ramci program(O zameéstnanosti nabizet starSim osobam specialni programy
rekvalifikace a poradenstvi. Nezaméstnanym osobam starS§im 50 let povinné nabizet
individualni akéni plany (IAP) s komplexnim feSenim situace.

Gesce: MPSV
Spoluprace: socialni partnefi, regionélni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace
Termin: pribézné

4. D. Ve spolupraci se socialnimi partnery a pfisluSnymi ministerstvy vyhodnotit moznost a
Ucelnost zavedeni jednotlivych druhd finanénich motivace a podpory zaméstnavatell a
zaméstnancu k dalSimu vzdélavani a vzdélavani a zameéstnavani starSich osob.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MSMT, MF, sociélni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace

Termin: 2008

4. E. Pripravit zmény v ramci dichodového systému, které umozni soubéh pobirani dichodové
davky a pracovniho poméru na dobu neuréitou po dosazeni dichodového véku. Navrhnout
opatfeni na podporu postupného odchodu do ddachodu.

Gesce: MPSV
Spoluprace: MF, socialni partnefi
Termin: 2008

4. F. Sledovat a analyzovat pfiiny a vyvoj dlouhodobé pracovni neschopnosti (déle nez
6 mésicu) a invalidizace v populaci 50+.

Gestor: MPSV

Spoluprace: CSSZ

Termin: pribézné

4. G. Pfizptsobovat dlichodovy systém demografickému vyvoji, zejména Upravou dichodového
véku.

Gesce: MPSV
Spolupréace: socialni partnefi
Termin: pribézné

4. H. V ramci monitorovani pfijmové situace a rizika chudoby sledovat riziko chudoby
jednotlivych skupin starobnich dichodct (podle véku, pohlavi a dalSich kategorii).

Gesce: MPSV
Spoluprace: socialni partnefi, regionélni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace
Termin: pribézné

4. |. Prohloubit moZnosti poskytovani pfispévku zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi
zajemcum o penzijni pfipojisténi.

Gesce: MF
Spoluprace: MPSV, MPO, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni
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neziskoveé organizace
Termin: 2009

4. J. ZvySovat povédomi o pfinosu vékové riznorodosti na pracovisti, o dobré praxi v oblasti
,age managementu“ a fizeni lidskych zdroju, o vékové diskriminaci a ochrané proti diskriminaci.

Gesce: MPSV, MPO

Spoluprace: socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

4. K. Motivovat a podporovat zaméstnavatele pfi vytvareni zdravych pracovnich podminek a
podpofe zdravi na pracovisti.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

4. L. V rdmci vybérového Setfeni pracovnich sil a dalSich statistickych Setfeni na trhu prace se
zamérfovat také na situaci starSich osob a dichodcu.

Gesce: CSU

Spoluprace: MPSV, socialni partnefi, regiondlni a mistni samosprava, nestatni neziskove
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace, vyzkumné a vzdeélavaci instituce
Termin: pribézné

4. M. Monitorovat zkuSenosti zaméstnavatell se starSimi pracovniky, vyuzivani kratkodobych
pracovnich smluv a snizenych pracovnich Gvazk( a zkuSenosti s diskriminaci v jednotlivych
sektorech a regionech. Podporovat vyzkum v této oblasti.

Gesce: MPSV

Spoluprace: socialni partnefi, vyzkumné a vzdélavaci instituce, CSU, regionalni a mistni
samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: pribézné

4. N. ZvySovat finanéni gramotnost a podporovat vychovu ke zdravi zakd v zakladnim
vzdélavani s dlrazem na vysvétlovani ménicich se potfeb a ekonomické situace v prubéhu
Zivota a ve stafi.

Gesce: MSMT

Spoluprace: MZ, MPSV, MF, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni
neziskoveé organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

4. O. Podporovat vzdélavani dospélych v siti Skol, a to i prostfednictvim systémovych projektu
Evropského socialniho fondu. Zakladat Centra celozivotniho uceni, ktera budou podporovat jak
nabidku, tak poptavku po celozivotnim uceni.

Gesce: MSMT

Spoluprace: MPSV, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace, vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

4. P. Realizovat projekt ,Podpora individualniho dalSiho vzdélavani“, ktery bude zaméfen na
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rozvoj schopnosti ve vyuzivani informacnich technologii, jazykovych a dalSich dovednosti.

Gesce: MSMT

Spoluprace: MPSV, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

4. Q. Zvysit informovanost dichodcud o moznostech pracovniho uplatnéni. Podpofit vznik
informacnich zdroji, které budou seniorGm poskytovat informace o moZznosti profesniho
i mimoprofesniho uplatnéni.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MV, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

4. R. V ramci podpory podnikani pfijimat takova opatfeni, ktera zohlediuji specifika a
znevyhodnéni starSich osob a zvySuiji jejich motivaci k podnikéni.

Gesce: MPO, MPSV

Spoluprace: socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

5 Prost fedi a komunita vst fFicna ke sta i

5.1. Prostfedi a komunita vstficna ke stéfi, ktera je socialné soudrzna a nabizi pfilezitosti pro
aktivni Zivot a mezigeneracni kontakty, ma zasadni vliv pro zachovani nezavislosti a pro kvalitu
Zivota starSich lidi. Prostfedi v SirSim vyznamu zahrnuje i klima ve spole¢nosti a jeji vztah ke

I

nejzakladnéjsSi podminku zvySeni participace starych lidi ve spole¢nosti.

5.2. Samosprava hraje zasadni roli pro pfijeti komplexnich opatfeni k vytvofeni obci vstficnych
ke stafi a pro zajiSténi dostupnosti, pfistupnosti a kvality vefejné dopravy, bydleni, zdravotni
péce, socialnich sluzeb a dalSich podminek a faktorl podporujicich nezavisly, bezpeény a
aktivni zivot ve stafi. Podporujici a uschopnujici prostfedi zahrnuje nejen fyzické prostfedi, ale
také socialni prostfedi, tj. socialni vztahy a kontakty. Rodina, komunita a podminky, které

povzbuzuji socialni kontakty a vztahy, maji zasadni vyznam pro kvalitu Zivota ve stafi.

5.3. Pro aktivni a zdravy Zivot je nezbytny nejen dostatecny pfijem, ale také mobilita. Doprava je
sougasti denniho Zivota vétiny starsich lidi ve méstech a na venkové. Rada sluZeb a aktivit
dnes neni dostupna bez vyuZivani vefrejné osobni nebo individuélni dopravy. Dostupnost a
bezbariérovost vefejné osobni dopravy, jeji kvalita, kultura a bezpeénost jsou vyznamné pro
dostupnost zékladnich sluzeb a pro participaci na kulturnich a sociélnich aktivitach, véetné
prostého navstévovani se. Vyznam ma nejen bezbariérovost dopravy, ale také snadnost a
podpora jejiho vyuZivani a prekonani psychologickych bariér. Dopravni potfeby nejvice
znevyhodnénych osob mohou byt efektivné feSeny zvlastnimi dopravnimi sluzbami.

5.4. BezpecCné bydleni a prostiedi podporujici mobilitu a socialni vztahy je podminkou
zachovani nezavislosti a socialni participace ve stafi. Bydleni odpovidajici funk&nimu
zdravotnimu stavu umoZiuje Zit v pfirozeném prostiedi i v pfipadé zdravotnich a jinych
omezeni. Bezbariérové bydleni zvySuje bezpeCnost a usnadriuje péci neformalnim
i profesionalnim pecovatelim. Stavebné technické podminky bezbariérovosti splfiuji upravitelné
byty, které bez dalSich stavebnich zasahi umoznuji uspokojovani bytovych potfeb osob
S omezenou schopnosti pohybu a orientace. Tyto byty jsou pfipraveny pro dalSi doplnéni
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zafizovacimi predméty & kompenzacénimi pomuckami podle konkrétniho postizeni a
individualnich potfeb.

5.5. Bydleni musi zohledriovat rizné potfeby a situace, do kterych se lidé mohou v pribéhu
Zivota dostat. Stafi je soucasti Zivota a pravdépodobnost, Ze v obdobi stafi prozijeme stéle delSi
¢ast zivota stoupa. Preventivni opatfeni jsou efektivnéjSi a levnéjSi nez nasledna nakladna
feSeni vzniklych situaci. V souladu s konceptem ,celoZivotniho domova“ (life time homes) je
Zadouci definovat minimalni standardy bezbariérovosti bydleni a zajistit jejich implementaci

v ramci veSkeré nové bytové vystavby.

5.6. Podil osob se zdravotnimi omezenimi a zdravotnim postizenim se zvySuje s vékem.
Opatieni k zajisténi mobility osob se zdravotnim postizenim by méla synergicky feSit také
omezeni a potfeby starSich osob a naopak. Zasadni pfitom je, aby feSeni pfi odstranovani
bariér odpovidalo pozadavkim osob s rdznym postizenim. VstficnéjSi dopravni sluzby a
prostfedi mohou prospét osobam v kazdém véku v riznych Zzivotnich situacich. Osoby se
zdravotnim postizenim mohou s rostoucim vékem celit nékolikanasobnému znevyhodnéni a
bariéram v mobilité.

5.7. Pro tvorbu prostfedi a rozvoj sluzeb vstficnych k potfebam a preferencim starSich osob je
nezbytné, aby ti, kdo tyto sluzby a prostfedi koncipuji a poskytuji, védéli o potfebach a
omezenich starSich osob a aby do jejich planovani, tvorby a poskytovani zapoijili starSi osoby a
jejich rodiny jako jejich potencialni uzivatele.

5.8. Design, ktery respektuje zmény a omezeni zplsobené starnutim, pfispiva k dustojnosti,
bezpec€nosti, sobéstacnosti a moznosti setrvani v pfirozeném prostfedi. Rozvoj informacnich
technologii, gerontotechnologie a designu pfinasi Sirokou a pestrou Skalu inovativnich opatfeni
k podpofe nezavislého zivota osob s nejrliznéjSimi zdravotnimi omezenimi. Asistovany Zzivot
osob se snizenou sobéstagnosti v pfirozeném prostfedi zvySuje kvalitu Zivota téchto osob a
jejich rodin. Technologicky vyspéla (,chytra®) feSeni jsou z dlouhodobého hlediska
Dostupnost ,asistivnich* technologii a sluzeb, napf. tisfiové péce, by méla byt rozSifena a méla
by byt dostupna véem znevyhodné&nym osobam, a to ve viech regionech a obcich v Ceské
republice.

5.9. Pro dostupnost aktivit a sluzeb a pro odpovédné a kompetentni feSeni obtizné Zivotni
situace ma zasadni vyznam informovanost starSich osob a jejich rodinnych pfislusnikd &i jinych
blizkych osob. Ke zvySeni informovanosti mohou pfispét jednorazové informacni kampané a
udalosti, popf. zfizeni poradenskych center, informac¢nich linek nebo kontaktnich mist (osob).
Zasadni pro koordinaci sluzeb a pro schopnost flexibilné jednat a pomoci je existence Siroké
nabidky poskytovanych sluzeb s jednou vstupni branou k témto sluzbam.

5.10. Ke zvySeni povédomi o potfebach starSich osob a k integraci celé Skaly flexibilnich sluzeb
je zadouci rozvoj komunitnich center, ktera mohou vyznamné pfispét k nezavislosti a socialni
participaci starSich osob. Komunitni centra by méla vznikat na zakladé partnerstvi mistni
samospravy a proseniorskych a seniorskych organizaci, které by mély byt partherem pfi tvorbé
politiky v obci &i kraji.

5.11. Residencni zafizeni pro seniory by se méla otevrit komunité a transformovat v komunitni
centra poskytujici star§im lidem Zijicim v dané lokalité flexibilni sluzby. Méla by se orientovat na
prevenci, rozvoj socialnich aktivit a podporu rodiny a pecovateld. Ustavni zafizeni pro seniory je
nezbytné vice otevifit vefejnosti a Zivotu v obci a dat lidem, ktefi v nich Ziji a jejich blizkym, vétsi
pravo a vliv na zivot v téchto zafizenich. Residencni zafizeni musi poskytovat nejen chranéneé
bydleni a individualizované sluzby, ale také podporu senioriim a rodindm Zijicim mimo tato
zafizeni.

5.12. V situaci pfirodnich a Zivelnich katastrof jsou starSi osoby a lidé se zdravotnim postizenim
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vystaveni riziku opomenuti. V ramci krizovych pland by mély byt zapracovany postupy
zabezpeceni a ochrany téchto osob.

Opatfeni:

5. A. ZvySovat povédomi mistnich samosprav o projektu Svétové zdravotnické organizace

.Mésta pratelska stéfi“ (Age-friendly cities). Podpofit metodické rozpracovani a uplatnéni
principu tohoto projektu v praxi.

Gesce: MPSV, MZ, MMR

Spoluprace: MV, CGGS, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

5. B. Podporovat rozvoj sluzby tisnové péce a jeji ndvaznost na sluzby krizové intervence.
Podporovat vyuZziti modernich technologii, v€etné gerontotechnologie, pfi podpofe Zivota
v pfirozeném socialnim prostfedi a pfi zvySovani dostupnosti sluzeb a zbozi.

Gesce: MPSV

Spoluprace: Mz, CGGS, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vIady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

5. C. Podporovat uplatiiovani standardd univerzalniho designu (design for all) a rozvoj
designérstvi zamérfeného na potreby starych lidi. Podporovat vzdélavani v této oblasti.

Gesce: MPO

Spoluprace: Mz, MPSV, MSMT, MV, MMR, CGGS, sociélni partnefi, regionalni a mistni
samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: pribézné

5. D. Navrhovat a podporovat sociélni programy k udrZzeni nezavislého Zivota starSich osob a ke
zvyseni kvality zZivota seniorl ve venkovskych oblastech.

Gesce: MZe

Spoluprace: MPSV, MMR, regionalni a mistni samosprava, seniorské a proseniorské
organizace

Termin: pribézné

5. E. Zapracovat stavebné technické parametry upravitelného bytu do vyhlasky Ministerstva pro
mistni rozvoj o obecnych technickych poZadavcich zabezpeclujicich bezbariérové uzivani
staveb tak, aby byla v téchto bytech zajisténa zakladni bezbariérovost (bez nutnosti dalSich
stavebnich dprav), ktera by umoznovala Siroké vyuziti upravitelnych bytd osobami s rdznym
typem zdravotniho postiZzeni nebo omezeni.

Gesce: MMR

Spoluprace: CGGS, socidlni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

5. F. S vyuzitim konceptu celozivotniho bydleni (lifetime homes) navrhnout minimalni standardy
bezbariérovosti a upravitelnosti bydleni. Podpofit informovanost 0 moZnostech pfimérenych
Uprav doméaciho prostfedi a bydleni a rozvoj poradenstvi pfi Upravé bytu.

Gesce: MMR
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Spoluprace: MPSV, odborna verejnost, regiondlni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: 2012

5. G. Podpofit vyzkum zamérfeny na oblast vyuZivani dopravy star§imi osobami, zabezpeceni
dopravnich potfeb a zvySeni dopravni obsluznosti a bezpecnosti dopravy s ohledem na
specifika starSich osob.

Gesce: MD

Spoluprace: MPSV, MV, MMR, CGGS, vyzkumné a vzdélavaci instituce, regionalni a mistni
samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: pribézné

5. H. Transformovat zafizeni residencnich socialnich sluzeb pro seniory tak, aby tato zafizeni
poskytovala chranéné bydleni a individualizované sluzby a aby jeho uZivatellm byla dostupna
jak primarni, tak specializovana (geriatricka, gerontopsychiatricka atd.) zdravotni péce.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MMR, CGGS, socialni partnefi, regiondlni a mistni samosprava, nestatni
neziskoveé organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

5. I. Podporovat samospravy a neziskové organizace pfi zfizovani komunitnich center a
kontaktnich poradenskych mist pro seniory.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MZ, MV, MPO, MMR, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni
neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

5. J. Do vzdélavani policistt, pravnikd, pedagogu, socialnich pracovnikil a dalSich profesi
zahrnout poznatky o specifickych potfebach a rizicich seniord a dalSi poznatky z oblasti
gerontologie.

Gesce: MPSV, MV, MSMT, MS

Spoluprace: MZ, MMR, CGGS, sociélni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni
neziskoveé organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

5. K. PokraCovat v poskytovani podpory vystavby najemnich bytd urenych osobam se
sniZzenou sobéstacnosti; v ramci nové i stavajici vystavby nadale prosazovat obecné technické
poZadavky uzivani vefejnych budov osobami s omezenou schopnosti pohybu a orientace;

zpresnit definici a vymezeni podpory v oblasti socialniho bydleni a rozsifit finan¢ni podpory obci
v oblasti socialniho bydleni s dirazem na odpovédnost obci.

Gesce: MMR

Spoluprace: MPSV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

5. L. PokraCovat ve zvySovani pfistupnosti vefejné dopravy osobam s omezenou schopnosti
pohybu a orientace. Podporovat finanéni dostupnost dopravy.

Gesce: MD
Spoluprace: MF, CGGS, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
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Termin: pribézné

5. M. Predchazet drazovosti a zavislosti starSich lidi odstrafiovanim architektonickych a
dopravnich bariér. Pfijmout opatfeni na snizeni Urazovosti a zvySeni bezpecénosti senioru
v domacim prostiedi a v zafizenich zdravotnich a socialnich sluzeb.

Gesce: MPSV, MZ, MMR, MD

Spoluprace: CGGS, socidlni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

6 Zdravi a zdravé starnuti

6.1. Pfes klesajici umrtnost a rostouci stfedni délku Zivota Celi Evropa vaznym zdravotnim
problémum, zdravotnim nespravedinostem a predéasnym umrtim. Ke zlepSeni této situace
musi evropské zemé usilovat o sniZzeni umrtnosti zamérenim se na chronické nemoci, zejména
obé&hové nemoci, nemoci srdce, rakovinu a mozkové pfihody a socialni rozdily ve zdravi.

6.2. Zdravi je vysoka hodnota individualni i socialni a jeden z faktor( kvality Zivota. Sou€asné je
celkovou kvalitou Zivota a Zivotniho prostfedi vyznamné determinovano. Pro kvalitu Zivota ve
stafi jsou vedle zdravi a sobéstaCnosti dualezité dalSi faktory, v€etné ekonomického
zabezpeceni, vstficného prostfedi, psychické pohody, mobility a vyuziti volného €asu.

6.3. Prodluzovani stfedni délky Zivota je spojeno s redukci zavazného zdravotniho postiZzeni
(disability). Dominantni charakteristikou dlouhovékosti neni nesobésta¢nost, nybrz kfehkost
(ohroZenost, zranitelnost). Dlouhovéci lidé potfebuji pfedevsim vstficné podminky k aktivnimu
Zivotu v pfirozeném prostredi.

6.4. Zména vékové struktury populace je jednim z faktord ovliviujicich vyskyt nemoci spojenych
s vysSim vékem. ZvySeni poctu starSich osob se specifickymi zdravotnimi potfebami vyZzaduje
pfizpusobeni zdravotnich sluzeb této situaci, zajisténi dostupnosti geriatrické péce, rehabilitace,
dlouhodobé a paliativni pé€e a podporu zdravéeho Zivota. Cilem zdravotni politiky a zdravotni
péce v reakci na demografické starnuti je prodlouzeni délky zdravého Zivota a omezeni
zavazné disability a ztraty sobéstacnosti. K tomu je nezbytné snizit prevalenci, incidenci a
disledky nemoci a dalSi faktory vedouci ke sniZzeni funkéni zdatnosti a k omezeni
sobéstacnosti.

6.5. Zdravotni stav starSich a starych lidi je tfeba hodnotit nejen délkou Zivota (aspekty
mortality) a prevalenci chorob (konceptem ,disease-specific outcomes"), ale pfedevsim funkéni
zdatnosti (aspekty disability) a zdravim podminénou kvalitou Zivota (aspekty spokojenosti,
seberealizace, dustojnosti, autonomie, participace). Zdravi zahrnuje zdravi télesné, duSevni a
socialni a je charakterizovano stavem pohody a spokojenosti, nejen nepfitomnosti nemoci nebo
vady. Integralni soucasti hodnoceni kvality zdravotni pé€e o staré osoby musi byt spotfeba
zdroju na zdravotni a socialni péci (aspekt ucelnosti a Unosnosti nakladu).

6.6. Poruchy zdravotniho a funk&niho stavu ve stafi pfesahuji u mnoha lidi, zvlasté ve vékove
skupiné 80+, specifické projevy a dusledky jednotlivych chorob a souviseji s involuénimi
zménami, v€etné poklesu potencialu zdravi. Kromé nejzavaznéjSich a nejCastéjSich chorob stafi
(napf. ateroskler6za a jeji organové projevy i rizikové faktory, nadorovd onemocnéni,
degenerativni onemocnéni pohybového Ustroji jako osteoartroza €i osteopordza, Alzheimerova
choroba, vékové podminéna degenerace sitnice, katarakta, Urazy) je tak vysokou prioritou
multikauzalné podminéna kiehkost se specifickymi geriatrickymi syndromy a s funk&énimi

deficity (poruchy mobility, stability s pady, kontinence, vyZivy, kognitivhich schopnosti apod.).

6.7. Kvalitni zdravotni péCe ve stafi vyZzaduje odbornou specializovanou geriatrickou péci a
soucCasné geriatricky modifikované pfistupy v ramci jednotlivych specializaci. Nediskriminace
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v péci o staré a kiehké pacienty neznamena nerozliSovani, ale naopak zejména rozliSovani a
respektovani rozdilnych potfeb a rizik kfehkych geriatrickych pacienta.

6.8. Pro efektivni poskytovani zdravotni péce je nezbytné posileni primarni péCe a vytvoreni
integrovaného modelu péce a sluzeb na mistni Urovni. Zdravotni sluzby by mély pfispivat
k integraci starSiho ¢lovéka do spole¢nosti a mistniho prostfedi a pomoci mu mobilizovat jeho
potencial pro nezavislost a sobésta¢nost. Vyzvy, kterym Celime v kontextu starnuti populace
jsou spiSe kvalitativni nez kvantitativni, tj. spoCivaji ve zméné pfistupu a priorit, nikoliv
v pouhém rozsifeni kapacit pfi zachovani sou¢asného systému a pojeti péce.

6.9. Starnuti populace vyzaduje zménu zdravotni strategie. Pro vyvoj nakladl na zdravotni pédi
je rozhodujici vyvoj zdravotniho stavu obyvatel, Ucelnost a efektivita vyuzivani financénich,
persondlnich a dalSich zdroju, v€etné nakladnych technologii a lékl. Rust nakladi na
zdravotnictvi bude zaviset na prioritAch a Uspésnosti zdravotni politiky a podpofe aktivniho
starnuti. Zdravé a aktivni starnuti je predpokladem zvySeni ekonomické aktivity, na které je
zavisly systém zdravotniho pojisténi. Opatfeni pfijimana v reakci na starnuti populace nesmi
sniZzovat kvalitu a dostupnost zdravotni pée znevyhodnénym skupinam populace.

6.10. VyuZiti modernich technologii, napf. asistencnich technologii a gerontotechnologie, a
lepSi koordinace sluzeb maze zkratit dobu hospitalizace a vést k isporam v systému zdravotni
péce a socialnich sluzeb, zvysit bezpednost a nezavislost v domacim prostfedi a prostredi
zdravotnickych a socialnich sluzeb. MozZnost Zivota ve vlastnim domové by méla byt dostupna
pro vSechny, véetné osob vyzadujicich naro¢néjsi péci.

6.11. DuSevni zdravi a kvalita socialnich vztaht zvySuje pevnost celkového zdravi, odolnost a
adaptabilitu Clovéka. Deprese zvySuje riziko zneuzivani alkoholu a drog, riziko
sebezanedbavani, ztéZuje zvladani zmén ve stafi a je rizikovym faktorem socialniho vylouceni.
Zmeény ve stafi, napfiklad penzionovani &i ztrata blizkych, vyZaduji vénovat zvySenou pozornost
starSim lidem ohroZzenym izolaci. Zvlastni pozornost je nezbytné vénovat problematice deprese
a demence, zejména Alzheimerové chorobé. ZlepSeni a podpora duSevniho zdravi je zasadni
pro zvySeni kvality Zivota ve stafi. Udalosti v pfedchozich fazich Zivota, zejména v obdobi
détstvi, maji vyznamny vliv na kvalitu duSevniho zdravi ve stéfi. Ke zlepSeni duSevniho zdravi je

proto nezbytné vyuzit celozZivotni a preventivni pFistup.

6.12. VétSina zdravotni péce je v soucasnosti organizovana na modelu akutni péce, ktery
neodpovida potfebam mnoha pacientt, zejména starSich a chronicky nemocnych. Prioritou a
nedilnou soucasti zdravotni politiky by proto méla byt strategie rozvoje dlouhodobé péce.
Dulezitymi pozadavky pro systém dlouhodobé péce je kvalita, dustojnost, rovnost pfistupu,
moznost volby a flexibilita mezi formalni a neformalni péci a mezi institucionalni (Ustavni) a
domaci péci. Integralni soucasti dlouhodobé péce je paliativni péce, zajem o dustojnost a
duchovni a socialni potfeby starSich osob a pecovateld.

6.13. Dlouhodobéa péce je péce zdravotni i socialni. Zdravotni a socialni potfeby jsou u asti
starych osob neoddélitelné. Tyto osoby potfebuji jak zdravotni, tak socialni péc&i. Systém
dlouhodobé péce musi vychazet z integrace zdravotnich a socialnich sluzeb dstavnich,
ambulantnich a poskytovanych v domécnosti. Rozvoj systému dlouhodobé péce vyzaduje
transformaci |é¢eben pro dlouhodobé nemocné a domovu pro seniory. Negativné Ize hodnotit
sniZujici se rozsah pecovatelské sluzby poskytované v domacnostech jednotlivych ob&anu ve
vétsiné kraja.

6.14. Jednou z nejvétSich vyzev v oblasti dlouhodobé péce je integrace zdravotnich a
socialnich sluzeb. Neékolik raznych poskytovatelll a zdrojd financovani ztézuje zajisténi
kontinuity a komplexnosti pé€e. Rozdéleni kompetenci a financovani mezi nékolik systému a
poskytovatelll zvySuje riziko fragmentace a nedostateéné koordinace sluzeb, nepfehlednosti
systému pro klienty i poskytovatele, neflexibilnich sluzeb a nejasné odpovédnosti za cil a
vysledky péce.

17z 29 16.3.2008 7:5



MPSV.CZ : Narodni programifpravy na starnuti na obdobi let 2008 a... http://mww.mpsv.cz/cs/50¢

6.15. Cim Sirsi je spektrum sluzeb poskytovanych jednim poskytovatelem, tim vétsi je jeho
flexibilita. Zdravotni, socialni a dalSi sluzby by mély byt pokud moZno integrovany a
poskytovany jednim poskytovatelem na jednom misté. Komunitni centra pfedstavuji vhodny
model takového pojeti sluzeb. Otdzka financovani je pro integraci a zajisténi poskytovani
jednotné a komplexni péCe zasadni. PfestoZze néktefi poskytovatelé domaci péce poskytuji
pecovatelskou sluzbu, obecné nedochazi k Zadouci integraci zdravotnich a socialnich sluzeb
ani k zadoucimu odklonu od péce poskytované v rezidencnich (Gstavnich) zafizenich.

6.16. Partnerstvi mezi viddou a mistni spravou muaze vyznamné zmirnit problém koordinace
sluzeb. Nezbytné je vytvoreni jednoho vstupniho mista do systému sluzeb a uréeni subjektu,
ktery bude odpovédny za vysledky a efektivitu péce.

6.17. Koncepce rozvoje systému dlouhodobé péce by méla vychazet z priorit stanovenych
v ,Koncepci podpory transformace pobytovych socialnich sluzeb v jiné typy socialnich sluzeb,
poskytovanych v pfirozené komunité uzivatele a podporujicich socialni zaclenéni uzivatele do
spole¢nosti®, kterd vymezuije rizika a bariéry deinstitucionalizace socialnich sluzeb.

6.18. Zdravotni péCe mulze Casto prodlouzit zivot, k zachovani a ochrané zdravi je vSak
nezbytné ovlivnit faktory a podminky vedouci k udrZzeni a ochrané zdravi, v€etné socialnich
determinant zdravi. Ke zlepSeni zdravi ve stafi je nutné pfijmout celozivotni pfistup a vytvofit
podminky pro aktivni a zdravé starnuti. Prevence a podpora zdravi v prubéhu Zivota maze
napomoci zvysit sobéstacnost ve stafi.

Opatfeni:

6. A. Ve spolupraci se samospravou vytvaret podminky a programy podporujici zdravé a aktivni
starnuti. Podpofit vyménu zkuSenosti a pFikladd dobré praxe v této oblasti s vyuzitim databaze
Narodni sité zdravych mést.

Gesce: MZ, MPSV

Spoluprace: MMR, MD, MV, MO, MK, MPO, MZe, CGGS, socialni partnefi, regionalni a mistni
samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace,
védecke a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

6. B. Analyzovat dostupnost udaji o zdravotnim stavu populace s ohledem na zdravotni
specifika a rizika starSich osob a obsah statistického monitorovani socialnich a zdravotnich
sluzeb. Na zakladé analyzy upravit systém monitorovani zdravotniho stavu populace a
socialnich a zdravotnich sluzeb.

Gesce: MZ, MPSV

Spoluprace: CGGS, CSU, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
védeckeé a vzdélavaci instituce, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

6. C. Zpracovat koncepci rozvoje systému zdravotnich a sociélnich sluzeb pro starSi osoby
(,bilou knihu o sluzbach pro seniory®), kter4 stanovi zakladni strategii, priority, principy a
kompetence poskytovani zdravotnich a socialnich sluzeb pro starSi osoby. V rdmci pfipravy
nove legislativy navrhnout opatfeni ke zvySeni provazanosti zdravotni a socialni péce.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: CGGS, socidlni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

6. D. Zpracovat ekonomickou analyzu souasného systému poskytovani dlouhodobé péce
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v ramci zdravotnictvi a socialnich sluzeb. Na zakladé této analyzy zpracovat navrh opatfeni
v systému dlouhodobé pécde a pfijmout opatfeni k naplhovani nové legislativy vymezujici
dlouhodobou péci, véetné zplsobu jeji Ghrady.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: CGGS, CSU, socidlni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni
neziskoveé organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

6. E. Pfijmout opatfeni na zvySeni provazanosti peCovatelské sluzby a doméci zdravotni péce a
provazanost zdravotnich a socialnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich a zafizenich
socialnich sluzeb. Stanovit kompetence a odpovédnost za koordinaci zdravotnich a socialnich
sluzeb pro seniory a dlouhodobé (zdravotné-socialni) péce. Upravit podminky pfedavani
pacientl a informaci o pacientech mezi poskytovateli zdravotni péce a socialnich sluzeb.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace.

Termin: pribézné

6. F. S vyuzitim modelu Svétové zdravotnické organizace ,Stafi pratelskd centra primarni
zdravotni péce“ (Age-friendly PHC) vytvaret vhodné legislativni prostfedi pro rozvoj primarni
péce a pro zvySeni jeji vstficnosti vici specifickym potfebam kfehkych seniorli a zpracovat
doporuéeni k vyuziti modelu ,stafi pratelské* zdravotni péée v podminkach Ceské republiky.

Gesce: MZ, CGGS

Spoluprace: MPSV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace, védecké a vzdélavaci instituce

Termin: pribézné

6. G. Vhodnym nastavenim legislativnich podminek pro zdravotni pojiStovny reagovat na
starnuti populace a ménici se pozadavky na zdravotni péci a zajistit dostupnost odborné
geriatrické péce (nemocni¢ni a ambulantni). Podpofit rozvoj odborné geriatrické zdravotni péce
a uplatnéni koncepce oboru geriatrie CGGS CLS JEP v praxi.

Gesce: MZ

Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

6. H. Podporovat rozvoj rehabilitace v domaci a nemocni¢ni zdravotni péci a aktivity vedouci
k co nejdelSimu zachovani nezavislého zplsobu zivota.

Gesce: MZ, CGGS, zdravotni pojistovny

Spoluprace: MPSV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

6. |. PFipravit koncepci rozvoje geriatrické rehabilitace a geriatrického oSetfovatelstvi a
gerontopsychiatrické péce.

Gesce: MZ, CGGS, zdravotni pojistovny

Spoluprace: MPSV, regiondlni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009
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6. J. Do priorit v rdmci program0 vyzkumu a vyvoje v oblasti zdravotnich sluzeb zapracovat
vyzkumné priority formulované v ,Programu vyzkumu v oblasti starnuti pro 21. stoleti“, ktery byl
pfijat v roce 2002 ve Valencii.

Gesce: MZ

Spoluprace: CGGS, odborna verejnost, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

6. K. Pfipravit metodiku komplexniho geriatrického hodnoceni a podminky pro jeji vyuZiti ve
zdravotnich a socialnich sluzbach, véetné pfi posuzovani Zzadateld a Kklienta zafizeni
dlouhodobé zdravotni a socialni péce. Podpofit opatfeni k prevenci institucionalizace a
zavislosti na dlouhodobé péci.

Gesce: MZ, MPSV, CGGS

Spoluprace: zdravotni pojistovny, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2009

6. L. ZvySit dostupnost domaci zdravotni péée s durazem na dostupnost domaci paliativni a
hospicové péée a dostupnost pecovatelské sluzby ve vech oblastech Ceské republiky. Zvazit
moznost pfijeti opatfeni na podporu vétSiho vyuZivani navstévni sluzby, popf. moZnosti
dispenzarizace nebo depistaze zdravotné nebo socialné ohrozenych a rizikovych senioru.

Gesce: MZ, MPSV

Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: 2010

6. M. Do vzdélavani praktickych lékafl, jednotlivych |ékarskych specializaci a pfisluSnych
nelékarskych profesi zahrnout poznatky z oboru gerontologie a geriatrie a paliativni péce.

Gesce: MZ, MSMT

Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

6. N. Podporovat edukacni a dalSi aktivity zaméfené na prevenci chronickych nemoci a podporu
zdravi (napf. prostfednictvim zvySeni pohybovych aktivit a zdravé vyzivy).

Gesce: MZ

Spoluprace: MPSV, MSMT, MZe, CGGS regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

6. O. V ramci vyhlaSovanych program( pro ob&anska sdruzeni v oblasti sportu a télovychovy
nadale v ramci Narodniho programu rozvoje sportu pro vSechny uplatiiovat projekty
celostatniho rozsahu zamérené na seniory. Vytvaret podminky pro zapojeni fakult pfipravujicich
odborniky pro oblast sportu a télesné vychovy do problematiky pohybovych aktivit seniora.

Gesce: MSMT

Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné
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7 Rodina a pé ¢e

7.1. Rodina je vétSinou tvofena tfemi a ¢im dal ¢astéji ctyfmi generacemi, a to bez ohledu na to,
zda-li tyto generace Ziji spolu &i nikoliv. Ukolem rodinné politiky je vytvaret jak podminky pro
zdravy vyvoj déti, ktery je jednim z pfedpokladd zdravi v prabéhu Zivota a ve stafi, tak podminky
pro mezigenera¢ni soudrznost a solidaritu v rodiné a ve spolec¢nosti. Intenzivni mezigeneracni
podpora a vyména pretrvava v pribéhu Zivota. Mezigeneracéni vztahy jsou pfinosem pro rozvoj

jedince a spolec¢nosti.

7.2. V disledku nizké porodnosti a klesajici umrtnosti mame méné déti, ale ,vice* rodicul.
Prodluzovani stfedni délky Zivota neni hrozbou, ale pfilezitosti pro mezigeneraéni solidaritu.
Mnoho starych lidi az do sklonku Zivota zlstava aktivhimi ob&any a spiSe podporovateli nez
podporovanymi. Intenzivnéjsi a dlouhodobou pédi ve stafi vyZzaduje mensSina starych lidi.

7.3. Adekvatni zdravotni pée zameéfena na funk&ni zdravi, prevenci a intervenci muaze
vyznamné& minimalizovat riziko zavislosti a potfebu dlouhodobé péce. Zdraveé a aktivni starnuti
muze prispét ke zlepSeni zdravi, vétSi socialni inkluzi a spokojenosti, které snizuji riziko ztraty
sobéstacnosti. Bezpe€né, bezbariérové a stafi vstficné prostfedi a design, moderni technologie
a podpora nezavislosti a samostatného Zivota mohou usnadnit situaci pecovatelim a snizit
potifebu poskytovani péce nebo jeji naro¢nost.

7.4. PécCe je starSim lidem poskytovana zejména rodinou, partnery a détmi. Neda se oCekavat,
Ze v nasledujicich letech prestane hrat rodina vyznamnou roli. Role rodiny nemusi spocivat jen
v poskytovani péce, ale také v zajiSténi potfebné pomoci a podpory. Rodinna politika by méla
vénovat systematickou pozornost pfijeti komplexnich opatfeni na podporu rodin a pecovatelu.

s

7.5. Poskytovani péce je vyznamna socialni udalost, ktera pfinasi zna¢nou zatéz i zménu ve
zpusobu Zivota jedince a rodiny. Rodina a jedinec poskytujici péci potfebuje socialni ochranu.
Odpovédna a kvalitni péfe o blizké nesmi vést ke snizeni Zivotni arovné a zvyseni rizika
chudoby. Pécde neformalnich i profesionélnich pec€ovateld musi byt cenéna a uznavana
spole¢nosti. Ekonomicka bezpecnost je pfedpokladem pro zajisténi kvality péce.

7.6. Poskytovani kvalitni péce je podminéno dostupnosti profesiondlni a odborné podpory,
emocni podpory a respitnich socialnich sluzeb, v€etné socialni podpory. Nedostatek pomoci a
socialni izolace ohroZuji zdravi pe€ovatell, dustojnost a kvalitu péce a zvySuji riziko zneuzivani
a zanedbavani. PéCe o pecCovatele ma vyznamny vliv na vyslednou kvalitu péce. Péce
o potieby pedujicich nebude dostatec¢na, pokud nebude podpofena vstficnou a ocenujici
atmosférou.

v o~

7.7. VétSina neformalnich pecovatelu jsou starSi Zeny. Podpora pecujicich osob proto musi byt
genderoveé sensitivni a spravedliva. Ke zvySeni participace starSich osob, zejména Zen na trhu
prace je nezbytné umoznit soulad prace a péce. Vstficné a flexibilni podminky umoZziujici
soulad zaméstnani a péce jsou opatfenim k ochrané pfijmu a Zivotni Urovné pecovatele.
Pecovatelé o starSi osoby, stejné jako rodi¢e pecujici o déti, by méli mit moznost setrvat na trhu
prace a méli by k tomu dostat potfebnou podporu a ochranu.

7.8. Ustavni péce je Gasto jedingym zplsobem zajisténi péce a pecovatel je tak stavén pred
volbu mezi pretizenim a ,institucionalizaci* (tj. trvalym umisténim do uUstavni péce). Socialni a
zdravotni sluzby by mély byt flexibilni, mély by poskytovat podporu a pomoc rodinam a
pecovatelim a umoznovat flexibilni pfechod mezi formalni a neformalni péci a jejich vzajemné
doplnovani. PéCe mlze byt napliujici, pokud bude zamérena na kvalitu Zivota.

7.9. Kvalitni pecCovatelska sluzba musi byt integrovana a provazana se zdravotnimi sluzbami,
zejména primarni zdravotni péci a doméci zdravotni péci. Kvalitni peCovatelska sluzba musi byt
provazana s dalSimi sluzbami tak, aby péce poskytovana v domacnosti podporovala socialni
integraci, nezavislost a participaci. Musi byt dostupnd lidem s rdznymi zdravotnimi omezenimi,
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s odliSnou mirou potfeby péce a vybavenim domacnosti. Poskytovani pecovatelskych sluzeb by
mélo byt provazano s obecni bytovou politikou.

7.10. Klicovym faktorem zvySeni kvality péce je rozvoj vzdélavani. Integrace poznatk( geriatrie
a gerontologie do vzdélavani Iékafli a zdravotnickych pracovniki je predpokladem zavedeni
modernich geriatrickych pfFistupl a metod do praxe. ZvySeni povédomi o starnuti a potfebach

ve stéfi by mélo byt zahrnuto nejen do vzdélavani zdravotnickych a jinych profesionald, ale také
byt dostupné jako forma podpory laickych (neformalnich) pecovateld.

Opatfeni:

7. A. Zahrnout problematiku mezigeneracnich vztahl, vychovu ke kladnym mezilidskym
vztahGm v rodiné a ve spole¢nosti do ramcovych vzdélavacich programd. Podporovat projekty a
aktivity zamérené na mezigeneracni vztahy a mezigenera¢ni spolupraci.

Gesce: MSMT

Spoluprace: MPSV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. B. V ramci dota¢nich a dalSich program0 podporovat projekty zaméfené na spolupraci zaku
v zékladnim a stfednim vzdélavani se seniory (napf. setkavani s pamétniky, poznavani rodinné
a regionalni historie, prace na PC, umélecka vystoupeni).

Gesce: MSMT

Spoluprace: regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro
seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. C. Podporovat vyzkum a inovativni projekty a programy, které umozfuji a usnadfuji Zivot
v pfirozeném socialnim prostfedi, zajistuji mobilitu a bezpe&nost v doméacim prostifedi a okoli a
zvySuji sobéstacnost starSich osob.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MZ, CGGS, vyzkumné a vzdélavaci instituce, regionalni a mistni samosprava,
nestatni neziskoveé organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. D. Podporovat rozvoj a dostupnost respitnich sociélnich a zdravotnich sluzeb poskytujicich
odbornou podporu, informace a pomoc rodinam a pec€ovatelim. Podporovat projekty a
organizace zaméfrené na poskytovani poradenstvi a pomoci seniordm a pecujicim rodinam.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MZ, CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. E. Pri finanéni podpofe poskytovatelt socialnich a zdravotnich sluzeb preferovat takové
sluzby, které podporuji Zivot ve vlastnim socialnim prostfedi a usnadnuji pecovatelim uplatnéni
na trhu préace.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MZ, CGGS, regiondlni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
socialni partnefi, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné
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7. F. Podporovat vzdélavaci programy pro neformalni i profesionalni pecovatele.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: MSMT, CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. G. Navrhnout opatfeni na podporu zaméstnancu pecujicich o osoby se sniZzenou
sobéstaCnosti, v€etné opatieni na zvySeni dostupnosti flexibilni pracovni doby a dalSich
opatieni na podporu pecCovatell a souladu zaméstnani a rodinného Zzivota. Podporovat
zameéstnavatele vytvarejici vstficné podminky pro pecCovatele.

Gesce: MPSV

Spoluprace: socialni partnefi, regionélni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. H. Analyzovat moznost zavedeni pedovatelské dovolené v podminkach CR.

Gesce: MPSV

Spoluprace: socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace,
Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

7. |. Zpracovat koncepci péce o truchlici a pozlstalé a vytvafet podminky pro zvySeni kvality
jejich Zivota.

Gesce: MMR

Spoluprace: MPSV, MZ, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8 Participace a lidsk& prava

8.1. Zapojeni do zivota komunity a spole¢nosti, pocit uznani a uzite¢nosti, ocenéni zkuSenosti a
smysluplné vyuziti volného €asu jsou dulezité pro pozitivni sebepojeti a Zivotni spokojenost
Clovéka v kazdém véku. Dullezité je podpofit participaci seniorl na vzdélavacich, kulturnich a
spoleCenskych aktivitach a na feSeni a rozhodovani o otézkach, které se jich vyznamné
dotykaji. Socialni zac¢lenéni predpoklada zachovani socialnich vztahl a kontakt(, pravo na
sebeurceni a participaci na Zivoté spolecnosti.

8.2. Starsi lidé maji v dusledku svych zivotnich a pracovnich zkuSenosti obrovsky potencial
uplatnit své zkuSenosti ve prospéch komunity a spole€nosti. StarSi lidé mohou uplatnit své
zkuSenosti prostfednictvim dobrovolnictvi, které je zdrojem seberealizace a socialnich kontakt(.
Programy pro dobrovolniky by mély vyuzZit potencialu starSich osob a poskytovat pfilezitosti pro
mezigeneracni vztahy a solidaritu. ZkuSenosti z dobrovolnictvi mohou vést k uplatnéni na trhu
prace a ke ,druhé“ kariére.

8.3. Vyznamnym zdrojem aktivniho Zivota jsou vzdélavaci, zajmové a volnoCasové aktivity.
Vzdélavani zvySuje adaptabilitu a pfispiva ke zvladani sociélnich a spoleCenskych zmén, véetné
zavadéni modernich komunikacnich a informaénich technologii. Vzdélavani nabizi moznost
orientace na nové perspektivy a hodnoty, stimuluje ob&anské aktivity, ma pozitivni vliv na zdravi
a zabranuje socialnimu vylouceni.

8.4. Kultura a kulturni aktivity nabizeji hodnotné vyuZiti volného ¢asu a jsou zdrojem naplnéni a
socialnich kontaktd. Kulturni aktivity pfispivaji k prevenci socialniho vylouceni a izolace. Vice
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volného €asu ve stafi je mozno vyuzit pro kulturni Zivot. Kulturni aktivity jsou pfilezitosti pro
posileni mezigeneracnich kontakt a sounalezitosti. Je tfeba vénovat pozornost kulturnim a
duchovnim potfebam starSi generace a zejména osamélych a socialnim vylou¢enim
ohrozenych starSich lidi.

8.5. Internet se postupné stava klicovym zdrojem informaci, v€etné informaci o feSeni
nejraznéjSich Zivotnich situaci, a kliCovym prostfedkem komunikace. Technologicky rozvoj a
zmény v prostfedi probihaji rychle a jsou dullezitou soucasti naSeho kazdodenniho Zzivota.
V kontextu pfibyvajiciho poctu starSich osob, rychlého rozvoje informaénich a komunikacnich
technologii a ,internetizace” spole¢nosti je dllezité zajistit rovny pristup k novym informaénim a
komunika¢nim technologiim a jejich vyuZivani a podpofit rozvoj takovych informacnich a
komunikacnich technologii, které vyhovuji potfebam osob s rlznymi zdravotnimi a jinymi
omezenimi.

8.6. Lidé jsou si rovni v pravech a dastojnosti bez ohledu na vék. Diskriminace a vylouceni ze
spole¢nosti ma negativni zdravotni a ekonomické dopady nejen pro jedince, ale pro celou
spole¢nost. Starsi lidé Celi diskriminaci v riznych oblastech Zivota. Diskriminaéni jednani maze
byt pfitom Casto povazovano za pfirozené a samoziejmé a nemusi byt jako diskriminacni
vnimano. Diskriminace na zakladé véku je ¢asta a malo probadana.

8.7. Pro starSi osoby se zdravotnim postizenim, pro migranty a jiné menSiny je dulezity pfistup
k odpovidajicim socialnim sluzbam. ZajiSténi dostupnosti socialnich sluzeb, kulturnich,
vzdélavacich, sportovnich a socialnich aktivit témto skupindm a zabranéni jejich socialnimu
vylouceni vyZaduje aktivni pristup.

8.8. Starsi lidé s duSevnim onemocnénim véetné osob trpicich demenci jsou ve zvySené mire
ohrozeni rizikem institucionalizace, zneuziti lidskych prav a socialniho vylou€eni. V ramci péce
o duSevné nemocné je tieba vénovat zvlastni pozornost starym lidem a jejich zaclefiovani.

8.9. Potfeba bezpedi je jednou ze zakladnich lidskych potfeb. Starsi lidé jsou ve vySSi mife
ohroZzeni majetkovou i nasilnou trestnou ¢&innosti. Mohou se stat obétmi domaciho nasili,
podvodného jednani a byt vystaveni riznym formam zneuzivani, vcetné financniho,
psychologického a sexudalniho. Ke zneuzivani a zanedbavani mize dochazet jak ze strany
rodiny, tak pfi poskytovani zdravotni nebo socialni péce. StarSi lidé mohou byt nedobrovolné
zbaveni bytu, majetku, manipulaci muaze dojit k nedobrovolné institucionalizaci (umisténi do
zafizeni dlouhodobé Ustavni péce), zejména u lidi zavislych na pédi, trpicich demenci a jinak
znevyhodnénych ¢i zranitelnych.

8.10. Zakladnim pfistupem k zabranéni zneuzivani a zanedbavani je prevence. Preventivni
pfistup by se mél zaméfit na sniZzeni rizikovych faktori, zvySeni bezpelnosti, depistaz a
dispenzarizaci, poradenstvi a podporu pecujici rodiny. ZvySenou pozornost je tfeba vénovat
nebezpedi nevhodného zachazeni (zanedbavani a zneuZzivani) v dlouhodobé Ustavni péci.
Pozitivni roli by méla sehrat vefejna kontrola téchto zafizeni. SouCasné je nezbyté obétem
zneuzivani poskytnout komplexni, dustojnou a u€innou pomoc a zajistit jejich bezpedi. Je
nezbytné vytvofit Uucinné mechanismy zjiStovani a feSeni pfipadl vSech typl zneuzivani a
zanedbavani starych lidi. DuleZit4 je zejména ochrana lidskych prav osob s omezenou pravni
zpUsobilosti a osob zavislych na péci druhych osob.

8.11. Pro zvySeni kvality sluZzeb v residencnich zafizenich a zafizenich dlouhodobé zdravotni a
socialni péce je nezbytna otevienost téchto zafizeni a jejich integrace do komunity, vyhnuti se
redukci zaméreni sluzeb na zdravotni a socialni péfi a na materialni zabezpecenost.
Residen¢ni socialni sluzby by mély poskytovat starSim lidem chranéné a individualizované
bydleni, asistenéni sluzby, zdravotni sluzby a dalSi sluzby. Sluzby se musi zaméfit na kvalitu
Zivota a smysluplny Zivot. PfestoZe potfebujeme podpofit zejména Zivot v pfirozeném socialnim
prostredi, je nezbytné rozvijet a zkvalithovat také dlouhodobou Ustavni péc&i a prekonat stigma
spojené s ,institucionalizaci”.
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8.12. Starsi lidé predstavuji specifickou skupinu spotfebiteld. Néktefi seniofi si mohou
idealizované spojovat zabezpec€enost ve stafi s Zivotem v residencnim zafizeni. Neinformovana
a nekompetentni rozhodnuti pfi spotfebé sluzeb a produktl v oblasti bydleni, zdravi a dalSich
mohou mit dlouhodobé dasledky a mit negativni viiv na bezpe€nost a nezavislost starSich osob

a na respektovani jejich prav.

8.13. Dustojnost je zakladnim poZadavkem rozvoje sluzeb a péce pro seniory. Zajem a péci
potfebuje kazdy ¢Eloveék, kazda ziva bytost. Zajisténi dlstojnosti vyZzaduje fadu praktickych a
konkrétnich opatfeni vztahujicich se k soukromi, sexualité, osobni hygiené, pouzivani toalety a
dalSim konkrétnim oblastem a situacim. Ohrozena je dlstojnosti lidi se snizenou sobéstacnosti,
Zijicich doma nebo ve zdravotnickych zafizenich nebo v zafizenich socialnich sluzeb, lidi
trpicich demenci a (geronto)psychiatrickych pacientd. Ochrana distojnosti vyzaduje komplexni
a trvalou pozornost, vycvik a vzdélavani a vychovu k mezilidskym vztahum a zejména vytvareni
systémovych organiza¢nich podminek pro profesionalni a ddstojné zvladani naroénych a
obtiznych situaci pfi poskytovani péce.

Opatfeni:

8. A. Podporovat zapojeni seniorll, v¢éetné prostfednictvim seniorskych a proseniorskych
organizaci a poradnich seniorskych rad, do rozhodovani o otazkach, které se jich vyznamné
dotykaji a které maji znacny vliv na kvalitu Zivota starSich osob. Klast dlraz na zapojeni
znevyhodnénych skupin senioru, v€etné seniord z etnickych a jinych mensin.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spoluprace: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe, regionalni a mistni
samosprava, vyzkumné a vzdélavaci instituce, seniorské a proseniorské organizace

Termin: pribézné

8. B. Podporovat zapojeni starSich osob do dobrovolnickych aktivit a vytvafet podminky pro
zapojeni dobrovolnika v aktivitach ur€enych pro seniory. Podpofit medializaci dobrovolnictvi.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: MV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady
pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8. C. Podporovat zapojeni starSich osob do kulturnich aktivit a projekty, které umoznuji
prezentaci téchto aktivit. Podporovat dostupnost kulturnich udalosti, paméatek a dalSich
kulturnich a duchovnich hodnot starSim osobam ohrozenym izolaci a socialnim vylou¢enim.

Gesce: MK

Spoluprace: MPSV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8. D. Podporovat rozvoj univerzit tfetiho véku a dalSich vzdélavacich aktivit pro seniory.
Podporovat vzdélavaci aktivity na mistni Urovni, v€etné aktivit zaméfenych na zvladani
informacénich a komunika¢nich technologii. Podporovat dostupnost informaci o vzdélavacich
aktivitach pro seniory.

Gesce: MSMT

Spoluprace: MPSV, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné
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8. E. Podpofit vyzkum oblasti, ve kterych starSi lidé Celi nebo mohou celit diskriminaci,
zneuzZivani a jinym formam poruSovani lidskych prav. Zaméfit se na pfi€iny a faktory
diskriminace a zneuzivani starSich osob (elder abuse).

Gesce: MPSV, MS, Ministryné pro LP

Spoluprace: MV, vyzkumné a vzdélavaci instituce, socialni partnefi, regionalni a mistni
samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: pribézné

8. F. V rdmci prevence kriminality zvysit bezpeci starSich lidi, zvySovat informovanost senior(
i dalSich odbornikd o hrozicich protipravnich rizicich s cilem zvysit jejich odpovédné chovani a
eliminovat Ujmy na zdravi a na majetku. Podporovat vyuziti prostfedkd podilejicich se na
zvyseni bezpedi senioru.

Gesce: MV, MS, Ministryné pro LP

Spoluprace: MPSV, MS, socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové
organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8. G. ZvySovat informovanost relevantnich subjektl, v€etné pravnikd, soudcl, policistd,
zdravotnickych pracovnikd a socialnich pracovnikli o prevenci, rozpoznavani a moznostech
feSeni zneuzivani a tyrani starych osob.

Gesce: MPSV, MV, MS, MZ

Spoluprace: nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace,
socialni partnefi, regionalni a mistni samosprava, vzdélavaci a vyzkumné instituce

Termin: pribézné

8. H. Podporovat a realizovat preventivni aktivity zaméfené proti zneuzivani starSich osob a
zlepsit spolupréaci a vymeénu informaci mezi mistni samospravou, zafizenimi sociélnich sluzeb,
zafizenimi zdravotnich sluzeb a policii.

Gesce: MPSV, MV, MS, MZ, Ministryné pro LP

Spoluprace: nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro seniory a starnuti populace,
regionalni a mistni samosprava

Termin: pribézné

8. I. ZvySovat dostupnost krizovych a intervenénich sluzeb, v€etné krizovych center a krizovych
linek, seniordm.

Gesce: MPSV

Spoluprace: MZ, regiondlni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady
pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8. J. Zvysit informovanost a kompetence starSich osob v oblasti spotfebitelskych prav a pfijmout
opatfeni na ochranu spotiebitelskych prav seniori. Zaméfit se na oblasti, v nichZ jsou ohrozena
spotfebitelska prava starSich osob, v€etné oblasti zdravi a bydleni.

Gesce: MPO, MMR, MPSV, Ministryné pro LP

Spoluprace: MZ, regiondlni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady
pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8. K. Pfijmout opatfeni na ochranu duastojnosti pfi poskytovani zdravotni péCe a socialnich
sluzeb. Klast diraz na svobodnou volbu a zajisténi dostatecné intimity a soukromi uZzivatel(
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socialnich a zdravotnich sluzeb. Pfijmout opatfeni ke snizeni pouzivani restriktivnich opatfeni a
odstranit uzivani sitovych Iizek a kleci v socialnich sluzbéach.

Gesce: MPSV, MZ, Ministryné pro LP

Spoluprace: CGGS, regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada
vlady pro seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

8. L. Pfijmout opatfeni na ochranu lidskych prav a na socialni za¢lenéni dusevné nemocnych
starSich osob, v&etné osob s demenci.

Gesce: MPSV, MZ

Spoluprace: regionalni a mistni samosprava, nestatni neziskové organizace, Rada vlady pro
seniory a starnuti populace

Termin: pribézné

9 Implementace a spoluprace

9. 1. Za pInéni tohoto programu jsou odpovédné vlada a pfislusné resorty. Zpravu o plnéni
tohoto programu predlozi kazdoroEné ministr prace a socialnich véci Radé vlady pro seniory a
starnuti populace.

9. 2. Cile tohoto programu jsou dlouhodobé a jejich naplnéni vyZaduje spolupraci nestatnich
neziskovych organizaci, cirkvi, odborné vefejnosti, vyzkumnych a vzdélavacich instituci,
socialnich partnert a dalSich instituci a sloZzek spole€nosti. VyZaduje zejména aktivni pfistup a
zapojeni ob¢anl kazdého véku. Na hodnoceni plnéni Programu by se méla podilet obéanska
spole¢nost, v€etné socialnich partnerd a odborné vefejnosti. Dllezité je vefejné a nezavislé
hodnoceni naplfiovani cili Programu.

9. 3. Opatfeni ke zvySeni kvality Zivota vyZzaduji komplexni a holisticky pfistup a spolupréci
napfi¢ resorty a urovnémi vefejné spravy. Rada vlady pro seniory a starnuti populace by méla
vyznamneé pfispét k této spolupraci a k pInéni Programu.

9. 4. K zajisténi ke stafi a starym lidem vstficnych komunit, které nabizeji podminky pro kvalitni
rodinny Zivot, vzdélavani, kulturni a spoleCenské aktivity a mezilidské vztahy, je nezbytné
Vytvofit partnerstvi vlady a samospravy. Regionalni a lokalni iniciativy ke zlepSeni a ochrané
zdravi, zvySeni zaméstnanosti, iniciativy v oblasti bezpecnosti a dalSich oblastech maji zasadni
vyznam. Proto je nezbytné prohloubit dialog a spolupraci mezi vladou a samospravou
v jednotlivych oblastech.

9. 5. Pro zvySeni kvality zivota seniorQ a podporu rovnych pfilezitosti starSich lidi ve spole¢nosti
je nezbytna znalost potifeb a preferenci starSich lidi. Seniorské a proseniorské organizace jsou
proto nezastupitelnym partnerem pfi tvorbé i realizaci politiky v jednotlivych oblastech.

9. 6. K hodnoceni plnéni cild Programu a jednotlivych aspektd kvality Zivota starSich osob je
nezbytna dostupnost vhodnych statistickych dat a jejich periodicita. Monitorovani indikatoru
(statistickych dat) by mélo vychazet z priorit a cild stanovenych v Programu. Na zakladé
odborné diskuse vSech relevantnich subjektl je nezbytné zpracovat sadu indikator(
k monitorovani plnéni strategickych cild Programu a kvality Zivota ve stafi. Na pfipravé
indikatord plnéni Programu a situace starSich osob v Ceské republice by méla spolupracovat

Rada vlady pro seniory a starnuti populace.

9. 7. Zvlastni vyznam ma zvySovani povédomi a zajmu verejnosti a meédii o priority, problémy a
otazky formulované v tomto Programu. Potfebujeme vefejnou a odbornou diskusi o tématech a
problémech formulovanych v Programu, kter4 povede ke konsensu v nazorech na jejich
optimalni a efektivni feSeni.
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Opatfeni:
9. A. Zpracovat indikatory plnéni jednotlivych priorit Programu a indikatory kvality Zivota ve stafi.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spoluprace: CSU, resorty, vyzkumné a vzdélavaci instituce, regionalni a mistni samosprava,
seniorské a proseniorské organizace

Termin: 2008

9. B. Kazdoro¢né z vybranych dostupnych statistickych dat zpracovavat statisticky prehled
0 seniorech.

Gesce: CSU
Spolupréace: resorty, Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: od roku 2009

9. C. Zpracovat navrh zpusobU sledovani dosud nedostupnych indikatori sestavenych podle
bodu 9.A.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Spoluprace: CSU, resorty, vyzkumné a vzdélavaci instituce
Termin: 2010

9. D. Analyzovat a publikovat Udaje o starSi populaci ziskané na zakladé scitani lidu, domu a
byt v roce 2011.

Gesce: CSU
Spoluprace: Rada vlady pro seniory a starnuti populace
Termin: 2013

9. E. V navaznosti na hodnoceni pInéni Programu jedenkrat roéné aktualizovat Program.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spoluprace: resorty, vyzkumné a vzdélavaci instituce, CSU, regionalni a mistni samosprava,
seniorské a proseniorské organizace

Termin: pribézné

9. F. Podporovat Uzkou spolupréci a dialog mezi vladou, jednotlivymi resorty a regionalni a
mistni samospravou zamérenou na feSeni prioritnich otdzek stanovenych v Programu.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spoluprace: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe, regionalni a mistni
samosprava, seniorské a proseniorské organizace

Termin: pribézné

9. G. Podporovat zapojeni a participaci obéand, véetné seniorskych a proseniorskych
organizaci, socialnich partneri a odborné verejnosti na realizaci a hodnoceni pInéni Programu.

Gesce: Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Spolugesce: MPSV, MZ, MSMT, MMR, MD, MV, MF, MO, MK, MPO, MZe

Spoluprace: seniorské a proseniorské organizace, socialni partnefi, vyzkumné a vzdélavaci
instituce, regionalni a mistni samosprava

Termin: pribézné

Poznamky pod ¢&arou
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MPSV.CZ : Narodni programifpravy na starnuti na obdobi let 2008 a... http://mww.mpsv.cz/cs/50¢

1)Stfedni varianta projekce populagniho vyvoje CSU. Poget obyvatel nad 85 let k 1. lednu 2006.

2)Podle prognézy zpracovane Pfirodovédeckou fakultou Univerzity Karlovy bude nadéje doZiti pfi narozeni v roce 2050 Cinit pro muZze 82 let a
pro Zeny 86,7 let. (B. Burcin a T. Kucera: Progn6za populaéniho vyvoje Ceské republiky na obdobi 2003 — 2065).

3)World Population Ageing, OSN, 2002.
4)CSU (A léta bézi... 2006).
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