
Úkoly a cíle České gerontologické a geriatrické 
společnosti ČLS JEP, výboru a revizní komise

Současná situace  a východiska:

Českou gerontologii a geriatrii nepěstujeme dosud v příznivých podmínkách, a to přestože:

- v posledních letech
- byla připravena koncepce oboru
- vydány základní monografie, učebnice a učební texty 
- pravidelně se uskutečňují četná odborná setkání a konference
- zúčastňujeme se četných jednání
- snažíme se o prosazení dobré praxe

- a přestože náš obor navazuje na významnou a v historii lékařských oborů v našich zemích ne zcela 
obvyklou tradici, kdy náš obor byl vyučován a praktikován v České republice či Československu 
dříve než v jiných zemích rozvinutého světa. Eiseltova klinika byla jedním z prvních, ne-li prvním 
univerzitním geriatrickým pracovištěm v Evropě, profesor Prusík se podílel na založení 
Mezinárodní gerontologické asociace, geriatrie je samostatným oborem již od roku 1983, a to 
zejména zásluhou prof. Pacovského. V roce 2001 byla schválena vědeckou radou MZ moderní 
koncepce oboru geriatrie předložená předsedou ČGGS primářem Přehnalem. 

- a přestože demografické změny, měnící se potřeba a struktura služeb odbornou spolupráci 
našeho oboru přímo potřebují.

Proto se nově zvolený výbor ČGGS shoduje na následujících cílech a předkládá následující kroky 
pro jejich realizaci :

Cíl 1 všeobecný: Zlepšit vědecké a odborné renomé oboru  (výbor, vedení výboru) 

nástroje:
- podpora vědy a výzkumu
- zprostředkování kontaktů včetně zahraničních
- podpora a pomoc mladým pracovníkům v oboru
- podpora a pomoc při získávání grantů a výzkumných projektů, konzultační činnost
- podpora přednáškové a publikační aktivity členů společnosti

vydávání odborného časopisu společnosti

kvantifikovatelné výstupy:
- počet řešených a obhájených výzkumných projektů v oboru
- počet a kvalita publikací, citovanost, citování tuzemských prací
- počet studentů postgraduálních doktorských programů s gerontologickou tematikou a 

počet obhájených doktorských prací
- počet atestovaných specialistů
- zvýšení počtu mladších členů společnosti  a  aktivity mladších členů (cena o nejlepší 

vědeckou a odbornou práci pro pracovníky do 35 let)



Cíl 2 všeobecný: Prosazovat geriatrii i gerontologii

- podporovat rozvoj geriatrie jako medicínského oboru, a to včetně péče akutní
- podporovat rozvoj sociální gerontologie v oblasti služeb pro seniory 
- účast v Radě vlády pro seniory
- spolupráce s médii
- jednání s ministerstvy,  zastupiteli, a dalšími institucemi a organizacemi
kvantifikovatelné výstupy:
- množství článků a pořadů se seniorskou problematikou a jejich obsah
- počet kontaktů s dalšími organizacemi
- prosazení změn v poskytování služeb atd.

Cíl 3 : Zachovat paměť oboru, připomínat historii a podporovat jeho rozvoj
Koordinuje: as.MUDr. Zdeněk Kalvach, CSc.

nástroje:
- cena Jaroslava Přehnala pro mladé odborníky
- přednáška Jaroslava Přehnala
- výhledově: Eiseltova medaile atd  
- jednání, publikace, analýzy

kvantifikovatelné výstupy:
- každoroční udělení ceny za kvalitní práci v oboru
- každoroční přednáška zásadního přínosu

Cíl 4: Prezentace společnosti a vnitřní komunikace se členy společnosti 
Koordinuje: doc.MUDr.Pavel Weber, CSc.

nástroje:
- webové stránky a další informační materiály

kvantifikovatelné výstupy:
- aktualizace webové strany, kvalita stránek (obsah i forma)
- množství informací na webu

Cíl 5 : Spolupráce se zahraničními společnostmi, zahraniční prezentace naší 
společnosti 
Koordinuje: prof.MUDr.Eva Topinková

nástroje:
- členství ČGGS v mezinárodních organizacích, komunikace s IAGG, EUGMS, UEMS
- pravidelné informování o zahraničních akcích, kongresech a seminářích
- nabídka a zprostředkování kontaktů se zahraničními pracovišti
- výhledově získání evropské akreditace pro česká pracoviště
kvantifikovatelné výstupy:
- aktivní  účast členů společnosti na evropských a světových gerontologických kongresech
- počet pracovišť zapojených do mezinárodní spolupráce a projektů
- počet kontaktů se zahraničními organizacemi a pracovišti



Cíl 6: Prosazovat adekvátní dostupnost léků a zdravotnických prostředků pro 
seniory 
Koordinuje: prim.MUDr.Ivo Bureš

nástroje:
- jednání s MZ
- informování veřejnosti

kvantifikovatelné výstupy:
- vzdělávácí akce pro lékaře o farmakoterapii ve stáří
- vzdělávání lékárníků v problematice geriatrie
- přehledy léků pro geriatrickou praxi 
- doprovodné programy farmaceut firem pro pacienty

Cíl 7: Odborná úroveň akcí s gerontologickou tématikou  
Koordinuje: prim.MUDr.Božena Jurašková, Ph.D., as.MUDr. Ivana Doleželová

nástroje:
- vytvořit pravidla pro pořadatelství, spoluúčast, záštitu společnosti, záštitu výboru, záštitu 

člena výboru atd.
- sledovat odbornou úroveň akcí a napomáhat jejímu zlepšení
- napomáhat organizaci odborných akcí
kvantifikovatelné výstupy:
- kvalita akcí, na kterých se ČGGS podílí
- Česká geriatrická revue (komunikace mezi výborem a redakcí atd.)

Cíl 8 : Zlepšit poskytování služeb  ambulantní i lůžkové zdravotní a dlouhodobé 
péče pro seniory  a jejich financování 
Koordinuje: prim.MUDr. Jaroslav Mullner, prim. MUDr. Helena Pomahačová, prim. MUDr. 
Lubomír Grepl

nástroje:
- jednání s MZ, VZP, jednání se zastupiteli, MPSV a dalšími organizacemi
- jednání v asociacích poskytovatelů služeb (zejm. AČMN)
- spolupráce s UZIS
kvantifikovatelné výstupy:
- legislativní a organizační změny v oblasti zdravotní a dlouhodobé péče

Cíl 9: Zlepšit odborné aspekty poskytování sociálních služeb pro seniory
Koordinuje prim. MUDr. Alena Jiroudková 

nástroje:
- jednání s MPSV ohledně organizace služeb a zajištění zdravotní péče v sociální sféře
- jednání s MPSV ohledně posudkové činnosti
kvantifikovatelné výstupy:
- doporučení ohledně zdravotní péče v zařízeních sociálních služeb a jejich respektování
- legislativní a organizační změny v oblasti sociálních služeb pro seniory



Cíl 10: Monitorovat a podporovat kvalitu a dobrou praxi poskytování služeb
Koordinuje prim.MUDr.Anna Neradová, prim. MUDr. Iva Holmerová, Ph.D.

nástroje:
- vytvářet standardy kvality pro jednotlivé typy geriatrických ZZ
- komunikace se zařízeními, příklady dobré praxe
- výhledově certifikační systém
- výhledově Klub pro kvalitu v gerontologii
kvantifikovatelné výstupy: 
- odborná doporučení
- certifikační systém, počet certifikací
- Klub pro kvalitu v gerontologii, existence, význam, aktivita

Cíl 11: Monitorovat a podporovat výuku v gerontologii a geriatrii pregraduálně i 
postgraduálně 

Koordinuje: prof. MUDr. Hana Kubešová, CSc., prof.MUDr.Eva Topinková, CSc., as. MUDr. Ivana 
Doleželová
(lékařství,ošetřovatelství,ostatní zdravotnické obory,sociální práce, management atd.)

nástroje:
      -     zmapování situace ve výuce (pregraduální, postgraduální a PhD programy)
- jednání s MZ, MPSV a  MŠMT, IPVZ a s VŠ
- prognozování potřeb odborníků - specialistů geriatrů a dalších VŠ pracovníků v oboru
- monitorování vzdělávacích programů, syllabů a vzdělávacích akcí 
- jednání s akreditační komisí MZ (geriatrie)
- usilovat o rozšíření předatestačních vzdělávacích programů o vzdělávání v geriatrii

kvantifikovatelné výstupy:
- přehled o výuce gerontologie a geriatrie 
- počty atestovaných geriatrů a lékařů zařazených do oboru
- přehled akreditovaných pracovišť pro vzdělávání v oboru geriatrie 
- sjednocení dosavadních a vytvoření nových vzdělávacích programů v geriatrii pro 
pregraduální i postgraduální výuku
- iniciování vzniku a spolupráce na tvorbě doporučených diagnostických a léčebných 
postupů vybrané tematiky v geriatrii 

Cíl 12:  Podporovat strategii zdravého stárnutí
Koordinuje: doc.MUDr. Helena Zavázalová  

nástroje:  
 - podpora rozvoje sociální gerontologie a veřejného zdravotnictví
- jednání s MZ
- jednání se SZÚ
- jednání se zástupci krajů, oslovení měst a obcí
kvantifikovatelné výstupy:
- přehled o strategii zdravého stárnutí
- spolupráce s EURAG
- komunikace s městy a obcemi



Cíl 13: Zlepšit obecnou vzdělanost o oboru gerontologie a geriatrie, podporovat 
vzdělávání generace 50+ 
Koordinuje: prim. MUDr. Zdeněk Záboj
(začlenit základní znalosti z gerontologie do penza vzdělání pečujících profesí i mezi základní 
vzdělání)

nástroje:
- jednání s MŠMT
- informování veřejnosti
kvantifikovatelné výstupy:
- přehled o výuce gerontologie v rámci odborné přípravy
- komunikace se vzdělavateli

Cíl 14: Zlepšit komunikaci s ČLK,  s ostatními odbornými společnostmi a profesními 
organizacemi 
Koordinuje: prim. MUDr. Milan Forejtar

nástroje:
- jednání s odbornými společnostmi a profesními organizacemi
- zvaní zástupců na odborné akce
- dojednání společné strategie, kde je to účelné
kvantifikovatelné výstupy:
- úroveň komunikace
- účast na akcích jiných společností a organizací
- účast členů ostatních společností a organizací na našich akcích
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